EDITAL DE CADASTRAMENTO N° 002/2017 - SERVICOS DE INSTRUTORIA DO
SESCOOP/RJ

PREAMBULO

@] SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPER
ATIVISMO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SESCOOP/RJ, inscrito no CNPJ n°
07.476.574/0001-80, com sede na Avenida Presidente Vargas, n° 583, sala 1205,
Centro, Rio de Janeiro — RJ, CEP 20.071-003, torna publico que estao abertas, a partir
de 01/11/2017 as inscricbes DE PESSOAS JURIDICAS E PROFISSIONAIS
AUTONOMOS, para integrar o CADASTRO NACIONAL DE PRESTADORES DE
SERVICOS DE INSTRUTORIA DO SESCOOP/RJ, na forma estabelecida neste
Edital, pautado na dispensa de licitagao, prevista no art. 9°, inciso Xll, do Regulamento
de Licitagbes e Contratos do SESCOOP (resolugcdo 850/2012), ao determinar que a
licitacdo sera dispensada na contratacdo de pessoas fisicas e juridicas para ministrar
cursos ou prestar servicos de instrutoria vinculados as atividades finalisticas do
Sescoop, combinado com o item 5 do anexo Unico da Resolugdo n.° 860/2012, uma
vez que todos os possiveis interessados poderdo ser cadastrados, observadas as

regras, procedimentos e valores previamente definidos.

O processo de cadastramento serd organizado e conduzido pelo SESCOOP/RJ, que
disponibilizara o Edital e seus anexos no endereco  eletrbnico
http://www.sescooprj.coop.br, area SESCOOP/RJ “CADASTRO DE INSTRUTORES”,

sendo que todo e qualquer esclarecimento relativo a este devera ser feito pelo e-mail:

formacaoprofissional@sescooprj.coop.br.

A existéncia do cadastramento e a habilitacdo das pessoas juridicas e dos
profissionais autbnomos, ndo estabelece obrigacdo para o SESCOOP/RJ de efetuar
qualquer solicitacdo de servicos ou firmar contratacdes na totalidade das acdes
descritas no referido Edital, constituindo-se apenas em um cadastro de empresas
especializadas, e profissionais autbnomos, aptos a prestarem servicos mediante
demanda, de forma que apenas havera a habilitacdo das pessoas juridicas e,
excepcionalmente, de profissionais autbnomos, distribuidos por areas e subareas de

conhecimento, ndo existindo nenhuma obrigacdo de contratacéo.


http://www.sescooprj.coop.br/

A vigéncia do presente Edital de Cadastramento é por prazo indeterminado, podendo
ser realizadas inscricbes das pessoas juridicas e de profissionais autbnomos a
qgualquer tempo, ficando, porém, assegurado ao SESCOOP/RJ o direito de cancelar,
no todo ou em parte, este Edital de Cadastramento, mediante justificativa, sem que
caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer reclamacdo, indenizacdo ou

compensacao aos cadastrados.

O cadastro de prestadores de servicos de instrutoria do SESCOOP/RJ integrara o Cadastro

Nacional de Prestadores de Servicos de Instrutoria do SESCOOP.

Os cadastrados da Unidade do SESCOOP/RJ poderdo prestar servicos a outras
Unidades do SESCOOP para atender as demandas da Unidade
requisitante/contratante, desde que se submetam as regras do SESCOOP
requisitante/contratante.

O presente edital substitui todos os editais de CADASTRAMENTO PRESTADORES
DE SERVICO DE INSTRUTORIA anteriores.

1. OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto o Cadastramento de Pessoas Juridicas e Profissionais
Autbnomos, para integrarem o Cadastro Nacional de Prestadores de Servigos de

Instrutoria do SESCOOP/RJ, que sera utilizado quando houver demanda.

1.2. O cadastramento ndo gerara para as pessoas juridicas ou profissionais
autbnomos credenciados qualquer direito de contratacdo, objetivando somente o

cadastramento de instrutores e/ou consultores.

2. CONDICOES PARA CADASTRAMENTO

2.1. Poderdo ser cadastradas, para prestar servicos ao SESCOOP/RJ, pessoas
juridicas e profissionais autbnomos, desde que legalmente constituidas no pais,
operando nos termos da legislacdo vigente, cuja finalidade e ramo de atuacéo

permitam a realizac@o de servi¢os pertinentes aos aqui descritos.




2.2. Poderdo ser cadastrados, para prestar servicos ao SESCOOP/RJ, ex-
empregados e ex-ocupantes de funcbes de confianca de assessor, gerente e
superintendente do SESCOOP, observado o intersticio minimo de 180 (cento e
oitenta) dias, contados da data da demisséo imotivada, do pedido de demisséo ou do

término do mandato.

2.3. A participacdo da pessoa fisica autbhoma ou a pessoa juridica, neste
cadastramento, implicard na aceitacao integral e irrestrita das condi¢cfes estabelecidas

neste Edital.

2.4. As pessoas juridicas habilitadas poderdo inscrever, a qualquer tempo, novos
profissionais para o cadastramento, conforme critérios definidos no Edital vigente.

2.5. O profissional indicado por determinada empresa para o cadastramento podera
ser indicado novamente ao processo de cadastramento por outra empresa ou como

profissional autbnomo, desde que respeitado o limite de horas, por CPF.

2.6. E vedada a participacdo de pessoas juridicas e/ou dos profissionais por ela

indicados e profissionais autbnomos que:

a) Tenham sofrido restricdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados
anteriormente com qualquer unidade do SESCOOP, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicéo, inclusive restricdes relacionadas a contrato de trabalho;

b) Sejam ou possuam algum grau de parentesco com membro da diretoria ou
empregado do SESCOOP/RJ;

c) Tenham sido descadastrados por iniciativa de alguma unidade do SESCOOP
observado o intersticio de 180 (cento e oitenta) dias, ou enquanto perdurarem 0s

motivos determinantes da punicdo aplicada no descadastramento;

d) Possuam vinculo de dedicacdo exclusiva com instituicdes publicas, ressalvadas as

hipoteses previstas em lei;

e) Sejam ou possuam algum dirigente ou sécio, que tenha relacdo de conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,

até o segundo grau com empregados, conselheiros ou Diretor do SESCOOP/RJ.



f) Empresas em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao;

g) Cooperativas que estiverem em situagao irregular junto a entidade estadual ou na
OCB, nos termos do artigo 107 da Lei 5.764/71,

h) Empresas inscritas nho Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS.

3. CATEGORIAS

3.1. O cadastramento é aberto as seguintes categorias:

a) CURSOS: ANEXOS I e ll;

b) PALESTRAS: ANEXOS I,

3.2. Para as categorias informadas acima, poderéo se cadastrar Pessoas Juridicas e

Profissionais Autbnomos;

3.3. Os Anexos |, Il e lll poderdo sofrer inclusdes de novos cursos, como também
poderdo ser ofertados de forma modular, reorganizados a partir dos critérios do
Programa de Desenvolvimento de Gestdo Cooperativista (PDGC), 0s quais serao
publicados por meio de portfolio disponivel no endereco eletrénico
http://www.sescooprj.coop.br, area “SESCOOP/RJ”, “CADASTRO DE INTRUTORES".

4. ETAPAS DO PROCESSO DE CADASTRAMENTO

4.1. O processo de cadastramento sera realizado de acordo com as seguintes

etapas:

a) 12 Etapa: divulgagéo/publicacéo dos requisitos da selecdo mediante Edital;

b) 22 Etapa: inscricdo e habilitagdo da pessoa juridica e profissional autbnomo;

c) 32 Etapa: andlise documental e aprovacdo da pessoa juridica, profissional
autdbnomo e aprovagdo dos instrutores;

d) 42 Etapa: divulgacéo do resultado.


http://www.sescooprj.coop.br/

5. INSCRICAO E HABILITACAO DA PESSOA JURIDICA E PROFISSIONAL
AUTONOMO

5.1. As inscrigfes das Pessoas Juridicas e Profissionais Autbnomos seréo realizadas

mediante o envio dos documentos elencados no item 5.7 ou 5.8 em arquivos digitais

individuais, digitalizados, em arquivo PDF, por e-mail para

formacaoprofissional@sescooprj.coop.br, ou midia digital (CD ou DVD), o qual devera

estar condicionado em capa de CD com identificacdo do interessado, e-mail e
contatos. A midia devera ser enviada em envelope lacrado, mediante protocolo na
recepcdo da entidade, ou por via postal, no endereco Avenida Presidente Vargas,
583/1205, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20071-003, constando na parte frontal as

seguintes informacdes:

SESCOOP/RJ

SETOR DE FORMAC}AO PROFISSIONAL
CADASTRAMENTO N° 002/2017
DOCUMENTACAO PARA CADASTRAMENTO
Razao social/Profissional Auténomo:

Telefone:

E-mail:

5.2. As inscri¢cdes serdo analisadas e respondidas aos solicitantes até o ultimo dia do

més subsequente ao més de recebimento da documentacao.

5.3. O prazo de andlise das inscricbes serad considerado a partir da entrega da

documentacdo completa.

5.4. A pessoa juridica indicard, no ato da inscricdo, a relagdo nominal e os dados
cadastrais do(s) profissional(is) que participara(do) da certificacdo de capacidade
técnica e suas respectivas areas e subareas de conhecimento e a natureza da

atividade.

5.5. Para os fins deste Cadastramento, a pessoa juridica podera indicar tantos
profissionais a ela vinculados quantos desejar, desde que preenchidos os requisitos
deste Edital.
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As pessoas juridicas habilitadas poderdo inscrever, a qualquer tempo, novos

profissionais para o cadastramento, conforme critérios definidos no Edital vigente.

5.6. A habilitacdo consiste na andlise da experiéncia e na andlise documental da
regularidade juridica e fiscal das pessoas juridicas ou dos profissionais autbnomos

inscritos no processo de cadastramento.

5.7. A andlise da experiéncia serd realizada a partir da descricdo das prestacfes de
servicos nas areas de conhecimento e da natureza do servico, e dos atestados ou das
declaracdes de prestacdo de servicos realizados pela pessoa juridica, conforme
estabelecido no ANEXO VI-A e ANEXO VI-B deste Edital.

5.8. No caso de pessoa juridica constituida em prazo inferior a 6 (seis) meses, a
experiéncia podera ser comprovada por meio de atestados de servigos prestados
pelos profissionais indicados.

5.9. A andlise documental da pessoa juridica serd efetuada a partir da entrega dos

documentos exigidos a seguir:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e respectivas alteracdes ou
consolidacdo contratual, inscrito ou registrado no 6rgdo competente;

b) Ata de Assembleia Geral de Eleicdo do Conselho de Administragéo, em se tratando
de sociedades por agles, cooperativas, associacdes, organizacdes ou fundagoes; c)
comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da diretoria em exercicio, no caso de sociedades
simples;

d) Certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa
de pequeno porte;

e) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir;

f) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas (CNPJ);

g) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do Licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto desta Licitacao;



h) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal (mediante apresentacdo da
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa
da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional);

i) Comprovante de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal (ISS);

)JEm caso de cooperativas, devera ser apresentado o comprovante de registro e
regularidade documental e financeira perante a OCB; (art. 15, |, alinea “g” da Res. n°
1434/2016);

k) Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), (mediante apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF);
)Documentos pessoais (RG e CPF) do representante legal da empresa;
m)Declaracdo de Inexisténcia de Mao-de-obra de Menores, em cumprimento ao
disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
n) Ficha Cadastral — ANEXO V-A;

0) Copia dos documentos pessoais dos instrutores, na forma do item 5.8 deste edital

5.10. A andlise documental do instrutor indicado pela Pessoa Juridica ou do
profissional autbnomo sera efetuada a partir da entrega dos documentos exigidos a
seguir:

a) copia dos comprovantes de escolaridade;

b) copia dos comprovantes de capacitagdo técnica (minimo de 03 (trés) atestados);

c) Certificado de participacdo em Palestra de cooperativismo ou Curso de Formagéo
em Cooperativismo ou no curso PRAXIS em Cooperativismo, promovidos por uma
unidade do SESCOOP;

d) Curriculo atualizado;

e) Copia da Carteira de Identidade;

f) Cépia do comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

g) Copia da inscricdo no Conselho Profissional, quando aplicavel,

h) Comprovante de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal (ISS);

i) Comprovante de regularidade de débitos relativos aos tributos federais e divida
ativa da Unido;

j) Declaracao de inexisténcia de vinculo de exclusividade profissional, nos termos do
Anexo VII;

k) Cépia do documento que comprove o vinculo entre o profissional indicado e a

pessoa juridica, quando for o caso;



5.11. Toda documentagdo apresentada, deverd observar o prazo de vigéncia
respectivo, ou seja, deve estar atualizada, ndo sendo permitida, a apresentacdo de

protocolos em substituicdo aos documentos exigidos.

5.12. Durante a andlise documental, se constatada alguma irregularidade, o
SESCOOP/RJ notificarA os interessados para a regularizagdo dos documentos,

conforme disposto no item 6.4.

5.13. Os documentos digitalizados da Pessoa Juridica ou Profissional Autbnomo

deverao ser de cépia legivel, sem emendas, rasuras ou ressalvas.

5.14 Os documentos deverdo ser salvos em PDF em arquivos individuais, sendo

nomeados pelo respectivo nome do documento.

5.15 Os documentos/certiddes exigidos para habilitacdo deverdo ter validade na data
de entrega ou postagem. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nos
documentos/certidées apresentados, o SESCOOP/RJ aceitard& como validas as
expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de entrega ou
postagem.

5.16. O SESCOOP/RJ reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer

documento, sempre que julgar necessario.

5.17. Antes de efetuar a inscri¢cdo, deverdo ser conhecidas todas as regras deste edital

e 0S requisitos exigidos para o cadastramento.

5.18. As informacdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
da Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica, dispondo o SESCOOP/RJ do direito de excluir
deste processo de cadastramento aquele que ndo preencher os dados solicitados de

forma completa e correta.

6. ANALISE DOCUMENTAL E APROVAGCAO DA PESSOA JURIDICA E
PROFISSIONAL AUTONOMO

6.1. Conforme determinacdo contida na Circular n° 63/2014 do CONSELHO
NACIONAL DO SESCOOP e com base nos Oficios n° 12541/DPSES/DP/SFC/CGU-
PR e Nota Técnica n°® 197/GSNOR/SFC/CGU/PR da Controladoria Geral da Unido, o




SESCOOP/RJ farda a consulta prévia, via internet, por meio do link
http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/Consulta.seam, para verificacdo se a
empresa esta inscrita no Cadastro Nacional de Empresa Inidbneas e Suspensa -
CEIS. Caso a empresa possua restricdo estard automaticamente vetada a participacao

deste processo de cadastramento, conforme item h) do item 2.4 deste edital.

6.2. Analisados os documentos se ndo constatada nenhuma irregularidade, o
SESCOOP/RJ cadastrara a Pessoa Juridica ou Profissional Autbnomo no sistema
GDH.

6.3. Todos que forem aprovados nas etapas do procedimento de cadastramento
compordo o Cadastro Nacional de Prestadores de Servicos de Instrutoria do

SESCOOP, néo existindo nimero minimo ou maximo para o cadastramento.

6.4. Analisados o0s documentos, se constatada alguma irregularidade, o
SESCOOP/RJ notificard a Pessoa Juridica ou Profissional Autbnomo, concedendo o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis para sua regularizacado e posterior reavaliacdo, conforme
prazos estabelecidos nos itens 5.2 e 5.3. Caso a Pessoa Juridica ou Profissional
Autébnomo ndo enviem a documentagdo para regularidade no prazo acima informado

os documentos serdo automaticamente desconsiderados e descartados.

6.5. Os cursos cadastrados e ndo aprovados serdo excluidos do cadastro do
instrutor. Este procedimento visa aprovar o instrutor nos demais cursos de interesse

visto que a aprovacao no sistema € Unica e ndo de forma individualizada por curso.

6.6. Os cursos ndo aprovados serao informados a Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica
para que novamente realize o processo de cadastramento regularizando os

apontamentos.

6.7. ApOs a Pessoa Juridica/Profissional Autbnomo regularizar as informacdes e/ou
documentos no sistema, devera enviar novamente o ANEXO VI-A para pessoa juridica

ou ANEXO VI-B para profissional autbnomo.

7. DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1. Analisadas as informagcbes e documentos inseridos no sistema, se nao

constatada nenhuma irregularidade, o SESCOOP/RJ aprovard o0s instrutores
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cadastrados e publicara a listagem das Pessoas Juridicas/Profissionais Autbnomos e
Instrutores por meio do link http://www.sescooprj.coop.br, area “SESCOOP/RJ”,
“CADASTRO DE INSTRUTORES”. A divulgacdo seguird o prazo estipulado no item
5.2 deste edital.

7.2. A lista de instrutores cadastrados e habilitados sera atualizada mensalmente no
site do SESCOOP/RJ, no link http://www.sescooprj.coop.br, area “SESCOOP/RJ”,
“CADASTRO DE INSTRUTORES".

8. DO CADASTRO

8.1. Todas as pessoas juridicas e/ou os profissionais autbnomos habilitados no
processo, serdo inseridos no Cadastro Nacional de Prestadores de Servicos de

Instrutoria do SESCOOP, estando aptos a prestar servicos quando demandados.

8.2. Os cadastrados poderé&o prestar servico a qualquer Unidade do SESCOOP desde

gue convocados/contratados.

8.3. Uma vez cadastrado, o prestador de servigos podera solicitar novo cadastramento
em outras areas ou subareas, mediante novo processo de cadastramento segundo as

disposicdes do Edital vigente.

8.4. ApOs o cadastramento, podera ser solicitada a alteracédo de habilitagdo, conforme

os critérios definidos no Edital vigente.

8.5. O SESCOOP/RJ nédo se responsabilizara por quaisquer obrigacfes (juridicas,
legais e financeiras), tampouco pelo resultado dos servicos que venham a ser

contratados por outras instituicdes.

8.6. Apbs o cadastramento dos instrutores no sistema GDH, a Pessoa Juridica ou
Profissional Autbnomo dever& enviar o Formulario de Inscri¢do de Instrutor (ANEXO
VI-A (PJ) ou ANEXO VI-B (PF) em envelope lacrado, mediante protocolo na recepgéo
da entidade, ou por via postal, no endereco Avenida Presidente Vargas n°® 583, sala
1205, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20071-003, constando na parte frontal as

seguintes informacdes:

SESCOOP/RJ
SETOR DE FORMAGCAO PROFISSIONAL
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CADASTRAMENTO N° 001/2017
Razao social/Profissional Autbhomo:
Telefone:

E-mail:

9. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO DE SERVICOS

9.1. Concluido o processo de cadastramento, quando houver demanda, o
SESCOOP/RJ convocara a Pessoa Juridica/Profissional Autdnomo regularmente
cadastrada, para formalizacdo da Prestacdo de Servicos, por meio de OES - ORDEM
DE EXECUCAO DE SERVICO (ANEXO IX).

9.2. A Pessoa Juridica/Profissional Autbhomo deverd manter sua regularidade fiscal

para possibilitar sua contratagcdo, conforme procedimento apresentado em manual.

9.3. Para possibiltar o cadastramento das certidbes fiscais, a Pessoa
Juridica/Profissional Autbnomo ao monitorar o vencimento de uma das certidbes
obrigatorias, devera enviar individualmente a respectiva certiddo em PDF para o e-malil
formacaoprofissional@sescooprj.coop.br, com o assunto “ATUALIZACAO DE
REGULARIDADE FISCAL” para possibilitar que o SESCOOP/RJ regularize seu
cadastro e permita a contratacdo da empresa e posterior pagamento.

9.4. Os prestadores de servicos estardo submetidos as condicbes previstas neste

Edital e aquelas pactuadas no instrumento contratual.

9.5. Quando houver demanda, seréa disponibilizada no sistema GDH a OES, a fim de
formalizar o aceite ou a recusa para a prestacdo de servico com datas e horérios

definidos.

9.6. A Pessoa Juridica/Profissional Autbnomo devera monitorar diariamente o
sistema para verificar se h4 alguma OES disponivel para aceite e impresséo, conforme

orientacdo no manual.

9.7. A OES sera emitida em até 06 (seis) dias Uteis de antecedéncia do treinamento
e podera ser cancelada pelo SESCOOP/RJ em até 48 horas com antecedéncia do

treinamento de forma unilateral pelo SESCOOP/RJ, sem a obrigacdo de indenizacdo
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ou restituicdo de valores ao contratado, bem como incidéncia de penalidade ou multa
pelo cancelamento ao SESCOOP/RJ.

9.8. No caso de aceite, 0 sistema GDH disponibilizara a Ordem de Execucédo de
Servico, devendo esta ser impressa, assinada, escaneada e enviada ao SESCOOP/RJ
para o e-mail, inserindo 0 assunto “OES n°® xxx.xxX.xxX” , no prazo de 03 (trés) dias
Uteis a contar da data de recebimento, sob pena de decair do direito a contratacéo,

sem prejuizo das penalidades estabelecidas neste edital e todos seus anexos.

9.9. A CONTRATADA, apéds o envio da OES, devera enviar a apostila em formato
digital, apresentacdo em PowerPoint e Plano de Aulas, ao responsavel técnico pelo
curso para andlise e aprovacdo. O material didatico (apostila, slide para apresentacéo
e plano de aula) necessario para a prestacdo do servico, seguird o padréo definido
pelo SESCOOP/RJ, cujo modelo estard&  disponivel no  endereco
http://www.sescooprj.coop.br, area “SESCOOP/RJ”, “CADASTRO DE
INSTRUTORES”, e no caso de outros recursos pedagdgicos necessarios para o
desenvolvimento da acdo e/ou qualquer alteracdo devera ser tratada e aprovada
previamente pelo SESCOOP/RJ.

9.10. ApOs o aceite da prestacdo de servicos, nos termos do item acima, fica vedado a
pessoa juridica/profissional autbnomo desistir do servico para o qual foi

especificamente contratada, salvo em caso fortuito ou forga maior.

9.11. O limite méximo de horas mensais para prestacéo de servicos no SESCOOP/RJ
sera de no maximo 75 (setenta e cinco) horas, e desde que o somatério ndo
ultrapasse as 600 (seiscentas) horas anuais. No caso de pessoa juridica, esse limite
se aplicara a cada profissional cadastrado.

9.12. A pessoa juridica serd responséavel por indicar o profissional certificado para
prestar servico ao SESCOOP/RJ, conforme area(s) e subarea(s) de conhecimento,
seguindo os critérios estabelecidos:

a) Altern&ncia entre os profissionais cadastrados;

b) Limite maximo de 75 (setenta e cinco) horas/més por profissional;

c) Proximidade do local da execucdo dos servigos;
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d) Disponibilidade de agenda e aceite do profissional certificado.

9.13. O instrumento juridico pertinente estabelecerd as condicbes de prestacdo de
servico, os direitos e as obrigacdes das partes, respeitando a autonomia técnica do
contratado na execucdo dos servicos, que devera assumir o0 risco da atividade

desempenhada.

9.14. No caso de recusa, esta devera ser devidamente justificada ao SESCOOP/RJ,
no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, posteriores a disponibilizacdo da OES, sob pena

de descadastramento da Pessoa Juridica/Profissional Autbnomo.

9.15. As Pessoas juridicas e profissionais autdnomos credenciados estéo sujeitas ao
cumprimento das obrigacdes constantes neste Edital, sob pena da ndo contratacdo
para a prestacdo de servi¢os e penalidades impostas.

10. PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento dos honorarios correspondentes aos servicos prestados sera
estabelecido respeitando-se o valor de instrutoria e consultoria, na forma do ANEXO
V.

10.2. Nos valores hora/aula ja estdo incluidas as despesas de alimentacao,

hospedagens e deslocamento que serdo suportadas pelos contratados.

10.3. Qualquer reajuste de valor hora/aula, seré realizado por deliberacdo do Conselho
Administrativo do SESCOOP/RJ, por meio de Resolucdo definindo a vigéncia de

referidos valores e a sua aplicacdo as futuras contratacoes.

10.4. O pagamento dos honorarios pelos servicos prestados sera efetuado
diretamente a pessoa juridica ou ao profissional autbnomo, mediante apresentacdo de
nota fiscal e relatérios, apds a conclusdo dos trabalhos ou nas condicbes

estabelecidas no contrato.

10.5 Os pagamentos serdo efetuados, preferencialmente, por depdsito em conta
corrente, mediante apresentacdo dos seguintes documentos, que deverdo ser

entregues na unidade responséavel pela contratagéo:
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10.5.1. Se for pessoa juridica, devera apresentar:

a) nota fiscal preenchida com as seguintes informac¢@es: natureza do servigco prestado,
especificacdo dos servicos realizados; periodo de realiza¢do dos servicos; nimero do
contrato; local (cidade) da prestacdo dos servicos; valor total, com a deducdo dos
impostos devidos; banco, n°. da agéncia e da conta corrente da pessoa juridica;

b) relatério da prestacdo de servicos devidamente atestado pela area demandante
(modelo padrdo do SESCOOP).

c¢) Declaracéo de dependentes para declaracdo de Imposto de Renda

10.5.2. Se for profissional autbnomo, devera apresentar:

a) nota fiscal de prestacéo de servicos ou RPA — Recibo de Pagamento de Profissional
Autébnomo, contendo as seguintes informacdes: especificacdo dos servicos realizados;
periodo de realizagdo dos servigcos; numero do contrato; local (cidade) da prestacdo de

servi¢cos; banco, nimero da agéncia e da conta corrente;

b) relatorio da prestacdo de servigcos devidamente atestado pela area demandante
(modelo padrdo do SESCOOP).

10.6. Devera ser confeccionada a Nota Fiscal ou RPA contendo obrigatoriamente as

seguintes informacdes:

a) Descricao dos servicos realizados;

b) Periodo de realizag@o dos servicos;

C) Numero do contrato ou OES [quando for o caso];

d) Local (cidade) da prestagdo dos servicos;

e) Valor total, com a deducéo dos impostos devidos [quando for o caso];
f) Banco, n°. da agéncia e da conta corrente da pessoa juridica ou fisica;

10.7. A nota fiscal devera ser emitida por treinamento ministrado.

10.8. A nota fiscal devera ser emitida em até dez dias Uteis apds a realizacao do

treinamento.
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10.9. As notas fiscais devem ser emitidas com o codigo de servico municipal,

condizente com a atividade desenvolvida pelo prestador de servico. As pessoas

juridicas devem verificar se estdo habilitadas na prefeitura de seu domicilio a

prestarem os referidos servicos sob pena de descredenciamento.

10.10. Para fins de ndo retencdo de INSS, quanto da prestacdo de servicos de
INSTRUTORIA, o servigo sendo executado pelo sécio da empresa, no corpo da nota
fiscal devera conter o seguinte texto: “Servigo prestado pelo sécio da empresa, no
exercicio de profissdo regulamentada, e sem o concurso de empregados ou

contribuintes individuais”, ou anexar declaracdo. (IN RFB 971/2009 art. 120).

10.11. As empresas optantes do Simples Nacional, deverdo apresentar ao
SESCOOP/RJ a cada pagamento, em até 5 (cinco) dias corridos antes do
vencimento, uma DECLARACAO PESSOAS JURIDICAS OPTANTES PELO SIMPLES
NACIONAL (Anexo | — INRF 459/04), assinada pelo seu representante legal, que ficara
a disposicdo da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB),
conforme INSTRUCAO NORMATIVA SRF N° 459, DE 18 DE OUTUBRO DE 2004,
Art. 11, disposto no inciso Il do art. 3°. Nao seré aceito o envio da declaragao por meio

eletrénico.

10.12. A auséncia ou negativa de envio da declaragdo dentro do prazo, implicara na

retencdo dos impostos na fonte.

10.13. As notas fiscais eletrbnicas, devem ser enviadas para e-mail:

formacaoprofissional@sescooprj.coop.br.

10.14. Enviar em envelope lacrado a Nota Fiscal, caso ndo seja eletrbnica, juntamente
com DECLARA(;AO PESSOAS JURIDICAS OPTANTES PELO SIMPLES NACIONAL
(quando for o caso), mediante protocolo na recepc¢ao da entidade, ou por via postal, no
endereco Avenida Presidente Vargas, 583/1205, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP:

20071-003, constando na parte frontal as seguintes informacoes:

SESCOOP/RJ
SETOR DE FORMAC;AO PROFISSIONAL
Razao social/Pessoa Fisica:

Telefone:



mailto:formaçãoprofissional@sescooprj.coop.br

16

E-mail:

10.15. Apds o recebimento da Nota Fiscal/Recibo e do Relatério de Atividades, o
SESCOOP/RJ efetuard a analise e pagamento da instrutoria em até 30 (trinta) dias,

desde que as demais condi¢cdes apontadas nesse edital estejam presentes.

10.16. Na hipétese de devolugdo da Nota Fiscal/RPA ou Relatério de Atividades por
qualquer erro, sera considerada pelo SESCOOP/RJ como ndo apresentada, para fins
de atendimento das condi¢des contratuais.

10.17. Caso algum documento ndo seja enviado, o pagamento ficara suspenso até a

regularizacéo.

11. OBRIGACOES DAS PARTES

11.1. Do SESCOOP/RJ:

I. Prestar informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA,;

Il. Efetuar os pagamentos conforme estabelecido neste Edital e especificada no
Contrato;

lll. Realizar outras a¢bes especificas de acordo com o objeto a ser contratado;

IV.Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugdo dos servicos para que sejam adotadas

medidas corretivas necessarias;

V. Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados e da proposta
apresentada, avaliando a qualidade dos servicos apresentados, podendo rejeita-los no

todo ou em parte.

VI. Orientar a prestadora de servico sobre a relacdo do SESCOOP/RJ com as

Cooperativas;

VIl. Ministrar palestras sobre cooperativismo e/ou curso PRAXIS aos prestadores de

servico, em datas e locais informados no site www.sescooprj.coop.br;



http://www.sescooprj.coop.br/
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VIIl. Disponibilizar no site www.sescooprj.coop.br os modelos de formulario(s),

apostila(s) e apresentacdo(des) citados neste Edital.

11.2. Da Contratada:;

l. Solucionar os eventuais problemas pertinentes ou relacionados a execucao dos
servicos objeto do Contrato, mesmo que, para isso, outra solu¢cdo nao prevista neste
tenha de ser apresentada, para aprovacdo e implementacdo, sem 6nus adicionais
para 0 SESCOOP/RJ;

II.  Cumprir, fielmente, as obrigacbes assumidas, de modo que 0s servicos
contratados se realizem com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira

responsabilidade;

lll.  Manter entendimento com o SESCOOP/RJ sobre a prestacdo do servico,

objetivando evitar interrup¢des ou paralisacées na execu¢do dos mesmos;

IV. Encaminhar ao SESCOOP/RJ relatérios de execucdo dos servicos que
compdem o objeto deste Contrato, inclusive atas de reunibes, se houver, caso o
projeto para o qual a Pessoa Juridica/Profissional Autbnomo prestou o Sservigo

demande entrega de relatério;

V. Manter comunicacdo frequente com o SESCOOP/RJ, informando-o acerca do
andamento dos servigos e da evolu¢do dos processos, permitindo, assim, eventuais

adequac0es e ajustes necessarios;

VI. Responsabilizar-se pelos danos causados ao SESCOOP/RJ ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou seu dolo na execucéo do Contrato;
VII. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possa ser vitima, quando
nas dependéncias do SESCOOP/RJ, ou em qualquer outro local onde esteja

prestando os servicos objeto deste Contrato;

VIIl. Garantir o fiel cumprimento da proposta apresentada ao SESCOOP/RJ;


http://www.sescooprj.coop.br/
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IX. Manter o SESCOOP/RJ informado de fatos relevantes ocorridos durante a

realizacdo deste Contrato;

X. Manter atualizados os documentos de regularidade fiscal durante toda a

execucado do Contrato, sob pena de rescisao;

XI.  Responder perante 0 SESCOOP/RJ e terceiros por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora ou sua omissdo ha conducdo dos servicos objeto deste

Contrato;

XIl. Responder por qualquer acdo judicial movida por terceiros com base na
legislacdo de protecdo da propriedade intelectual, dos direitos de propriedade ou dos
direitos autorais, relacionada com os servi¢os objeto deste Contrato;

XIll. Disponibilizar, quando for o caso, os materiais e equipamentos necessarios para
o desenvolvimento das acdes e para o acompanhamento administrativo, sendo que,
guando disponibilizados, deverado ser relacionados, de acordo com a necessidade dos

servicos credenciados em anexo;

XIV. Disponibilizar seus instrutores credenciados, para participarem do Curso Praxis
em Cooperativismo, oferecido pelo SESCOOP/RJ em datas previamente definidas e
divulgadas, em até 6 meses apds a aprovacdo do cadastro, em atendimento ao

requisito sob pena de descadastramento decorrido o prazo estabelecido;

XV. Indicar o prestador de servigo responsavel, que pode ser o proprio instrutor, pela
gestdo da acgdo para a qual a Pessoa Juridica/Profissional Autbnomo foi contratada,
tais como organizagdo dos recursos humanos necesséarios a efetivacdo da acéo,
preparacdo de materiais e local, execugéo da ac¢édo, bem como interface com a equipe
SESCOOP/RJ;

XVI. Adequar e customizar o conteido da acao as necessidades apresentadas pelo

SESCOOP/RJ e/ou Cooperativa, de acordo com a realidade dos participantes;

XVII. Fornecer ao SESCOOP/RJ arquivo eletrénico do material didatico a ser utilizado
na agdo para a qual a Pessoa Juridica/Profissional Autbnomo foi contratada, utilizando
0s modelos de telas para apresentacdo em programa Power Point e o modelo de

apostila, ambos disponibilizados pelo SESCOOP/RJ. Na impossibilidade de utilizar o
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modelo padrdo, o logotipo do SESCOOP/RJ deverd aparecer na abertura da

apresentacdo e na capa da apostila;

XVIIl. Responsabilizar-se por coletar as assinaturas dos participantes na lista de
presenca, entregar e recolher os formularios de avaliacdo de reacdo preenchidos
pelos participantes em acdes em que nao houver um representante do SESCOOP/RJ

ou da Cooperativa responsavel pela acao;

XIX. Desenvolver o evento em nome exclusivo do SESCOOP/RJ, e nédo divulgar ou

comercializar empresas, servicos ou materiais durante a acao;

XX. Manter em sigilo informacdes recebidas do SESCOOP/RJ, das Cooperativas
e/ou dos participantes da acao;

XXI. Solicitar a Cooperativa ou ao SESCOOP/RJ a comprovacao do pré-requisito dos
participantes matriculados em casos de cursos de reciclagem ou ainda cursos que

exijam algum pré-requisito do aluno participante;

XXII. Em casos de cursos que exijam certificacdo de habilitagcdo do participante, como
Normas Regulamentadoras (NRs), direcdo defensiva e cursos técnicos especificos, a
emissdo e entrega do certificado aos participantes é de responsabilidade da Pessoa
Juridica que ministrou o treinamento, seja em arquivo digital ou impresso. O
SESCOOP/RJ devera receber uma copia digital do certificado para arquivamento, o

gual devera ser encaminhado pelo responsavel pela agéo;

XXII.  Nao utilizar a marca SESCOOP/RJ ou qualquer material desenvolvido pelo
SESCOOP/RJ para seus produtos e seus programas, assim como os dados dos
clientes a que tenha acesso no decorrer das atividades inerentes a OES, em acdes

desenvolvidas pela CONTRATADA fora do ambito de atuag&o deste Instrumento;

XXIIl. Tratar todas as informacdes a que tenha acesso em funcao da OES em carater
de estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgagéo verbal ou

escrita, ou permitir o acesso, seja por acao seja por omissao, a qualquer terceiro;

XXIV.Somente divulgar informagBes acerca da prestacdo dos servigos objeto da OES
gue envolvam o nome do SESCOOP/RJ mediante prévia e expressa autorizacdo

deste;
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XXV. Manter irrestrito e total sigilo sobre quaisquer dados que lhe sejam fornecidos

em decorréncia da OES, sobretudo quanto a estratégia de atuacédo do SESCOOP/RJ.

Paragrafo Unico. A infracdo ao disposto nesta Clausula, a qualquer tempo, sujeitara a
CONTRATADA as indenizac8es por perdas e danos previstas na legislacéo ordinaria,

independentemente da rescisdo imediata da OES.

12. PENALIDADES

12.1. S&o condutas passiveis de aplicagdo de penalidades:

I. descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no Edital de
cadastramento, ou no instrumento juridico de contratagdo da prestagéo de servigos;

Il. desistir do servico para o qual foi contratado, sem apresentacdo de justificativa,
salvo por motivo de forga maior, devidamente demonstrado;

lll. apresentar ou ter apresentado, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo
instrumento contratual, documentos que contenham informacdes inveridicas;

IV. ndo manter confidencialidade das informacdes obtidas em razdo dos servicos
executados; V. ndo comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas com
antecedéncia necessaria para garantir a sua plena execucgao;

VI. ndo zelar pelos equipamentos e pelo material didatico disponibilizados pelo
SESCOOP/RJ para a realizacdo do trabalho, no caso de prestacéo de servicos;

VII. entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de servigos seus
ou de terceiros, sem a prévia autorizacdo do SESCOOP/RJ, durante a prestacdo dos
Servicos;

VIII. organizar eventos ou propor a grupos de clientes do SESCOOP/RJ que solicitem
seus servicos; IX. utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESCOOP/RJ para
seus produtos e seus programas sem prévia autorizacao;

X. comercializar qualquer produto/servico do SESCOOP/RJ sem prévia autorizac¢ao;
XI. afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razdo
fundamentada e notificag&o prévia,;

XIl. designar ou substituir profissionais cadastrados sem prévia autorizagdo para
executar o servigo para o qual foi contratado;

XIlI. utilizar o nome e/ou logomarca do SESCOOP/RJ em beneficio préprio ou de
terceiros;

XIV. articular parcerias em nome do SESCOOP/RJ sem autoriza¢ao prévia;

XV. pressionar, incitar, desabonar, desrespeitar, por qualquer motivo, qualquer cliente,

parceiro ou colaboradores do préprio SESCOOP/RJ;
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XVI. atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral, ou com o0s
regulamentos do SESCOOP/RJ;

12.2. Poderdo ser aplicadas ao profissional autbhomo ou a pessoa juridica, em
decorréncia da prética pelo profissional por ela indicado, das condutas previstas no

item

12.3, as seguintes penalidades, isolada ou cumulativamente, conforme o grau de
reprovabilidade da conduta a ser valorado pelo SESCOOP/RJ:

|. Adverténcia;

[I. Multa de até 10% (dez por cento) do valor integral da prestacao do servico;

lll. suspenséo do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP/RJ, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos;

IV. Descadastramento.

12.4. Constitui requisito essencial para a aplicacdo da(s) penalidade(s) a notificagdo
do(a) contratado(a) para que apresente defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar do recebimento da notificagéo.

12.5. A auséncia de defesa prévia, a sua apresentacdo intempestiva ou 0 ndo
acatamento pelo SESCOOP/RJ das razdes nela disposta poderdo acarretar de

imediato a aplicagédo de penalidade.

12.6. Sera dada ampla publicidade a penalidade prevista no inciso Ill do item 12.2, nos

mesmos termos da publicagédo do Edital de cadastramento.

13. DIREITOS AUTORAIS

13.1. A CONTRATADA, por intermédio do profissional que realizara a atividade,
entregara ao SESCOOP/RJ todos os materiais, técnicas, ferramentas, estudos,
produtos e correlatos desenvolvidos ou absorvidos em decorréncia da OES - salvo os
anteriormente existentes - de propriedade publica ou particular, cedendo, ainda, de
forma definitiva, os direitos autorais patrimoniais a eles vinculados, com observancia
aos preceitos da Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, de forma que o
SESCOOP/RJ possa deles dispor para todo e qualquer fim, independentemente de

qualquer remuneracgdo especial ou adicional aquela ajustada.
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13.2. O SESCOOP/RJ tera o direito de utilizar, fruir a obra e dela dispor, bem como
autorizar sua utilizacao por terceiros, no todo ou em parte, como obra integrante de
outra ou ndo. Tera igualmente direito de edicdo, publicacdo, reproducéo, por qualquer
processo ou técnica (como reproducdo gréfica, reprografica, fotografica,
videofonografica, fonografica), traducdo para qualquer idioma, comunicacdo direta
e/ou indireta da obra ao publico, mediante cabo, fibra ética, satélite, ondas ou qualquer
outro sistema que permita ao usudrio realizar a selecao da obra ou a producdo para
percebé-la em tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda
€ NoS casos em que o acesso a obras ou producdes se faca por qualquer sistema que

importe em pagamento pelo usuario, assim como inclusdo em base de dados.

13.3. Dentre os direitos cedidos, incluem-se também os de utilizacao direta ou indireta
mediante representacdo, recitacdo ou declamacédo, execucdo musical, radiodifusao
sonora ou televisiva, captacdo de transmisséo de radiodifusdo em locais de frequéncia
coletiva, sonorizacdo ambiental, exibicdo audiovisual, cinematografica ou processo
assemelhado, emprego de sistemas o6ticos, cabos de qualquer tipo de comunicacao
similar que venham a ser adotados, disponibilizacdo na Internet, inclusdo em base de
dados, armazenamento em computador, microfimagem e demais formas de

arquivamento do género, de exclusividade.

13.4. Se a obra for feita em coautoria, devera ser apresentado o consentimento

expresso dos demais autores com a aquiescéncia do disposto anteriormente.
13.5. O disposto no § 14.4 ndo prejudicard a prerrogativa do SESCOOP/RJ quanto a
propriedade dos Direitos Autorais Patrimoniais nos termos estipulados no caput desta

Clausula, que se presumird ampla em relacéo a(s) obra(s) integrante(s) do objeto.

13.6. A cessao sera exclusiva, vedada a utilizacdo da obra pela CONTRATADA.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Todas as pessoas juridicas e profissionais autbnomos que, ao final do processo
de cadastramento, demonstrarem capacidade técnica integrardo o Cadastro Nacional
do SESCOOP/RJ na condi¢do de cadastrados para prestar servicos de instrutoria ao
SESCOOP/RJ, submetendo as condigbes do Edital e respectivo instrumento

contratual, inexistindo nimero minimo ou maximo de profissionais cadastrados.
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14.2. No caso de ndo satisfacdo das exigéncias estabelecidas neste Edital, o registro
cadastral da pessoa juridica/profissional autbnomo ficara suspenso até a regularizacao

das pendéncias.

14.3. A Pessoa Juridica/Profissional Autbnomo Credenciada se obriga a manter,
durante toda a contratacdo, as condicdes que ensejaram a sua aceitagcdo no
cadastramento, bem como a regularidade fiscal, sob pena de aplicacdo das

penalidades cabiveis.

14.4. A pessoa juridica ou o profissional autbnomo, prestadores de servicos, serdo
responsaveis, em qualquer época, pela fidedignidade e pela legitimidade das
informacBes constantes nos documentos apresentados, podendo ser cancelada a
participacdo no cadastramento ou respectivo cadastro, se verificada alguma

irregularidade na documentacgéo ou nas informacdes apresentadas.

14.5. A pessoa juridica ou profissional autbnoma interessada no cadastramento
devera manter estrutura fisica (mobilidrio e equipamentos) prépria necessaria para
preparar os trabalhos contratados e emitir os relatérios necesséarios, ndo sendo
permitida a execucao destes nas dependéncias do SESCOOP/RJ, guardando respeito

a autonomia e independéncia entre as partes.

14.6. E facultada & Comissdo de Avaliacdo Técnica e a autoridade superior, em
gualguer fase do Cadastramento, a promog¢é&o de diligéncia destinada a esclarecer ou

a complementar a instrugéo do processo.

14.7. Este Cadastramento ndo estabelecerd para o SESCOOP/RJ obrigagdo de

efetuar qualquer solicitagdo ou contratagédo de servicos.

14.8. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro
cadastral da pessoa juridica ou do profissional autbnomo que deixar de satisfazer as

exigéncias estabelecidas neste Edital e no instrumento contratual.

14.9. A qualquer tempo, as areas e subareas de conhecimento poderdo ser excluidas,
incluidas ou alteradas, sem que isso represente novo processo de cadastramento,

desde que o motivo seja para adequar as atividades do SESCOOP/RJ.
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14.10. O SESCOOP/RJ podera revogar o presente Edital sem que caiba qualquer

indenizacdo aos interessados.

14.11. A pessoa juridica e/ou o profissional autbnomo podera(ao) requerer, mediante
protocolo, seu descadastramento, ou a suspensdo temporaria do cadastro pelo

periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, renovavel por igual prazo.

14.12. Os recursos e demais manifestacdes, DEVERAO ser formulados por escrito e
protocolizados, na recepcdo da Sede do SESCOOP/RJ e direcionados ao Setor de

Formacéo Profissional.

14.13. Os casos omissos deste Cadastramento serdo resolvidos pela Comissao de
Licitac&o.

14.14. O SESCOOP/RJ poderd, a qualquer tempo, excluir, incluir ou alterar as regras
deste cadastramento e também alterar a forma e as informacdes requeridas nos
Anexos e neste Edital, sem que isso represente necessariamente novo processo de
cadastramento.

14.15. Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | — CATALOGO DE CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL;

ANEXO Il - CATALOGO DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO;

ANEXO Il - CATALOGO DE PALESTRAS;

ANEXO IV — CARGA HORARIA E VALORES DOS CURSOS E PALESTRAS;

ANEXO V-A FICHA CADASTRAL — PESSOA JURIDICA;

ANEXO V-B FICHA CADASTRAL — PROFISSIONAL AUTONOMO;

ANEXO VI-A — FORMULARIO DE CADASTRO DE CURSOS PARA INSTRUTORES
DE PESSOA JURIDICA;

ANEXO VI-B — FORMULARIO DE CADASTRO DE CURSOS PARA INSTRUTORES
COMO PROFISSIONAL AUTONOMO;

ANEXO VIl - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE EXCLUSIVIDADE;
ANEXO VIIl — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA MAO-DE-OBRA DE
MENORES;

ANEXO IX — MINUTA DE ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICOS DE
INSTRUTORIA — OES;

ANEXO X — MANUAL DE CADASTRAMENTO NO GDH.
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