
• PROFISSIONALIZAÇÃO DA GESTÃO DA

COOPERATIVA

• APOIO NA PROFISSIONALIZAÇÃO DOS

COOPERADOS E DA MÃO DE OBRA

• ESTÍMULO À FIDELIZAÇÃO DOS

COOPERADOS

• DISSEMINAÇÃO E APLICAÇÃO DE BOAS

PRÁTICAS

• DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
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PROMOVER A CULTURA DA COOPERAÇÃO

E DISSEMINAR A DOUTRINA, OS VALORES

E PRINCÍPIOS DO COOPERATIVISMO

APRIMORAR A GESTÃO

ESTRATÉGICA E PADRONIZAR

PROCESSOS

DESENVOLVER CONTINUAMENTE

AS COMPETÊNCIAS DOS

COLABORADORES

APRIMORAR E INTENSIFICAR O

RELACIONAMENTO COM AS

COOPERATIVAS

GARANTIR COMUNICAÇÃO

FREQUENTE E ÁGIL COM OS SEUS

PÚBLICOS

APERFEIÇOAR O CONTROLE, 
AMPLIAR E DIVERSIFICAR AS

FONTES DE RECURSOS

COOPERADOS

• EDUCAÇÃO E GESTÃO COOPERATIVISTA

• PADRÕES EM GESTÃO E GOVERNANÇA

COOPERATIVISTA

EMPREGADOS DAS COOPERATIVAS

• EDUCAÇÃO E GESTÃO COOPERATIVISTA

• EDUCAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

COMUNIDADES

• CONHECIMENTO DA CULTURA DA

COOPERAÇÃO

• ESTÍMULO AO DESENVOLVIMENTO

SOCIOAMBIENTAL

PÚBLICO INTERNO

• QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

• GESTÃO PROFISSIONAL E TRANSPARENTE

• OPORTUNIDADE DE DESENVOLVIMENTO

PROFISSIONAL

ÓRGÃOS DE CONTROLE / SOCIEDADE

• EFETIVIDADE, ECONOMICIDADE E

TRANSPARÊNCIA NO USO DOS RECURSOS

• COMUNICAÇÃO DOS RESULTADOS OBTIDOS

PODER EXECUTIVO

• APOIO NA EXECUÇÃO DE POLÍTICAS

PÚBLICAS

PROMOVER A PROFISSIONALIZAÇÃO DA

GESTÃO COOPERATIVISTA

AMPLIAR O ACESSO DAS COOPERATIVAS

ÀS SOLUÇÕES DE FORMAÇÃO E

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

PROMOVER A PROFISSIONALIZAÇÃO DA

GOVERNANÇA COOPERATIVISTA

MONITORAR DESEMPENHOS E RESULTADOS COM FOCO

NA SUSTENTABILIDADE DAS COOPERATIVAS

APOIAR INICIATIVAS VOLTADAS PARA A SAÚDE E

SEGURANÇA NO TRABALHO E DE QUALIDADE DE VIDA

APOIAR PRÁTICAS DE RESPONSABILIDADE

SOCIOAMBIENTAL

VISÃO DO COOPERATIVISMO

“EM 2025, O COOPERATIVISMO SERÁ RECONHECIDO PELA SOCIEDADE POR SUA COMPETITIVIDADE, INTEGRIDADE E CAPACIDADE DE PROMOVER A FELICIDADE DOS

COOPERADOS”

MISSÃO DO SESCOOP

PROMOVER A CULTURA COOPERATIVISTA E O APERFEIÇOAMENTO DA GESTÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DAS COOPERATIVAS BRASILEIRAS

MAPA ESTRATÉGICO SESCOOP 2015 - 2020

VALORES

• FIDELIDADE AOS PRINCÍPIOS E À DOUTRINA

COOPERATIVISTAS

• DESENVOLVIMENTO E VALORIZAÇÃO DAS PESSOAS

• RESPEITO À DIVERSIDADE

• COMPROMISSO COM A INOVAÇÃO E RESULTADOS

• TRANSPARÊNCIA E AUSTERIDADE


