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Seguridade Social - Recolhimento INSS para
Cooperativas de Transporte.

(Material adaptado ao contetdo elaborado pela Assessoria Contabil do Sescoop/RJ — Pires e Castro)

Tema: Complementagao do valor minimo de INSS retido por més de competéncia para atingir o

minimo exigido para acesso aos beneficios da Seguridade Social;
Publico-Alvo: Cooperativados em atividades nas cooperativas de Transporte

A Receita Federal estabelece regras para concessao de Beneficios sociais aos segurados do INSS,
quanto a responsabilidade fiscal social solidaria que torna os contribuintes, pessoas fisicas e
juridicas, sujeitos passivos dos tributos sociais. Particularizando o cooperativismo, que para efeito
de enquadramento tributario social (previdencidrio), para este ordenamento juridico, sdo
estabelecidas normas e regras, que necessitam sempre de alguns ajustes quanto a pratica, a fim de
serem atingidos os objetivos e direitos provenientes das contribui¢des previdenciarias.

Neste relatério, trataremos dos eventos relativos as retencbes sobre folhas de pagamento de
cooperados, lotados nas cooperativas de transportes.

I.  APURAGAO DAS FOLHAS MENSAIS DE PRODUGAO COOPERATIVISTA:

= Nas cooperativas de transportes, os vencimentos dos cooperados se originam na apuragao
de seus servicos prestados dentro de cada més de competéncia, metodologia utilizada para
estabelecer os vencimentos mensais dos cooperados, empregados CLT e prestadores de
servicos autdénomos, no exercicio de seus oficios profissionais, na producao das atividades
de transportes;

= Como é do conhecimento geral, os motoristas e operadores de maquinas, muitas vezes
exercem suas atividades em mais de um estabelecimento (cooperativa ou ndo), e compdem
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suas rendas mensais através do somatdrio dos servicos prestados nos locais onde exercem
suas atividades profissionais;

= Na apuracdo dos valores a serem pagos aos cooperados, na soma de seus vencimentos, dos
servicos prestados por competéncia mensal, totalizam a remuneracao dos cooperativados a
serem pagos a titulo de Producdo Cooperativista.

Il. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA DEVIDAS PELOS COOPERADOS:

= Com o ADI — Ato Declaratdrio Interpretativo N2. 5 de 25/05/2015, que em sequéncia a
decisdo plendria do STF — Superior Tribunal Federal que tornou inconstitucional o repasse da
responsabilidade da contribuicdo previdencidria patronal de 15% dos tomadores das
cooperativas de trabalho, os valores destas contribuicGes passaram a ser retidos na fonte
dos cooperados a aliquota de 20% (a partir de 01/03/2000 a aliquota era de 11%); “Art. 12
O contribuinte individual que presta servico a empresa por _intermédio de cooperativa de
trabalho deve recolher a contribuicGo previdencidria de 20% (vinte por cento) sobre o
montante da remuneracdo recebida ou creditada em decorréncia do servico, observados os
limites minimo e mdximo do saldrio de contribuicdo.”

= Pela tabela atual do INSS, que estabelece as regras para apuracdo das contribuicdes a serem
pagar ou retidas na fonte de associados de cooperativa de trabalho, que também atingiu,
por similaridade de atividade econdmica e de prestacdao de servicos eventuais de forma
autébnoma, em sua producdo cooperativista, as regras para os contribuintes individuais,
grupo ao qual estdo equiparados os cooperados em atuagado intermediados por cooperativa,
o valor minimo para acesso a totalidade de beneficios da seguridade social sera de 20%
aplicado ao valor do Salario Minimo vigente no pais.

i. Salario Enfermidade;
ii. Licenca Maternidade;
iii. Aposentadoria por tempo ou por idade.

= Devido aos valores da producdo cooperativista pago aos motoristas e operadores de
maquinas cooperados, tomando por base, o valor da produgao cooperativista aplicando-se
a legislagdo previdenciaria de redugdo da base de calculo (20% rendimento bruto)***, hoje
igual a RS 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco Reais), o que estabelece uma contribuicdo
minima mensal de RS 209,00 (duzentos e nove Reais);

= Esta condicional vale como fator de acesso ou vedagdo aos beneficios sociais citados acima,
ou seja, se o valor das contribuicdes retido na fonte for inferior a RS 209,00 (duzentos e nove
Reais) ou o total da producdo cooperativista for inferior a RS 1.045,00 (hum mil e quarenta
e cinco Reais) mensais, os professores nao terdo direito aos citados beneficios.

*** Legislacdo Federal — Redugdo da Base de Calculo para a Previdéncia Social:

O fundamento legal da reducdo da base de cdlculo se encontra no art. 55, § 29, da Instrucdo
Normativa RFB n° 971/2009, o qual prediz:“Art. 55 (...) §22 - O saldrio-de-contribuigéo do condutor
auténomo de veiculo rodovidrio (inclusive o taxista), do auxiliar de condutor auténomo e do
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operador de mdquinas, bem como do cooperado filiado a cooperativa de transportadores
auténomos, conforme estabelecido no § 4° do art. 201 do RPS, corresponde a 20% (vinte por
cento) do valor bruto auferido pelo frete, carreto, transporte, ndo se admitindo a deducdo de

qualquer valor relativo aos dispéndios com combustivel e manutencéo do veiculo, ainda que

parcelas a este titulo figurem discriminadas no documento.”

lIl. COMPLEMENTAGCAO DAS DIFERENGCAS APURADAS POR MES DE COMPETENCIA,
ABAIXO DO VALOR MINIMO DE CONTRIBUICAO PARA ACESSO AOS BENEFICIOS
SOCIAIS PREVIDENCIARIOS:

= A seguir, apresentamos as regras para complementacdo dos valores retidos na fonte, dos

pagamentos de produgdo cooperativista realizados a cooperados, lotados e em atividades
nas cooperativas de transporte, quando inferiores ao teto minimo estabelecido, conforme
texto acima;

As informacodes a seguir foram extraidas das resolucdes federais que culminaram com a EC
— Emenda a Constituicdo Federal, que estabeleceu a forma de retornar o acesso aos
beneficios sociais previdencidrios.

Art. 29. Até que entre em vigor lei que disponha sobre 0 § 14 do art. 195 da Constituicao Federal, o
segurado que, no somatério de remuneragdes auferidas no periodo de 1 (um) més, receber
remuneracao inferior ao limite minimo mensal do saldrio de contribuicao podera:

complementar a sua contribuicao, de forma a alcancar o limite minimo exigido;

utilizar o valor da contribuicdo que exceder o limite minimo de contribuicdo de uma
competéncia em outra; ou

agrupar contribuicdes inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias, para
aproveitamento em contribuicdes minimas mensais.

Paragrafo Unico. Os ajustes de complementacdo ou agrupamento de contribuicdes previstos nos
incisos |, Il e lll do caput somente poderdo ser feitos ao longo do mesmo ano civil.

Art. 12, Fica instituido o cddigo de receita 1872 - Complemento de Contribuicdo Previdenciaria -
Recolhimento Mensal, que devera ser informado no Documento de Arrecadacdo de Receitas
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Federais (DARF), para efetuar o recolhimento complementar a que se refere o inciso | do art. 29 da
Emenda Constitucional n? 103, de 12 de novembro de 2019.

= Complementacdo dos valores abaixo do Minimo de acordo com a EC103/19 Empregado

= Trabalhador Avulso e Contribuinte Individual Prestador de Servico a Empresa -
Remunerag6es abaixo do Valor Minimo — como complementar

As alteracGes trazidas pela Nova Previdéncia, a partir da publicacdo da Emenda Constitucional n2
103/2019, possibilitam ao segurado empregado (inclusive o doméstico), trabalhador avulso e
Contribuinte Individual Prestador de Servico a Empresa a complementac¢do da contribuigdo, via
DARF, no més em que a remunerac¢ao auferida ndo alcangar o salario-minimo, visando o computo
desta competéncia como tempo de contribuicio e consequentemente em beneficio. Essa
complementagdo podera ser realizada nas competéncias a partir de novembro de 2019.

A complementacdo devera ser realizada através do Documento de Arrecadacdo de Receitas
Federais — DARF, com a utilizagdo do nimero do CPF do segurado/contribuinte, no cédigo de receita
1872 — Complemento de Contribuicdo Previdenciaria, conforme Ato Declaratério Executivo
CODAC/RFB n2 05, de 06/02/2020.

O calculo e a geracdo do DARF poderao ser realizados no Sicalcweb - Programa para Calculo e
Impressdao de DARF On Line, de gestdo da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil -
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/sicalcweb/default.asp?
TipTributo=1&FormaPagto=1

Todos os conteudos, bem como outros informativos técnico do monitoramento, estdao disponiveis
na integra no site do Sistema OCB/Sescoop/RJ. Cligue aqui.

Mais Informacoes com a equipe do setor de monitoramento:

REGIONAL ANALISTA TELEFONE E-MAIL
LAGOS Jorge Pecly (21) 9988-21279 jorgepecly@rio.coop
SUL FLUMINENSE Silvio Bruno (24) 98826-8555 silviobruno@rio.coop
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NORTE/NOROESTE Willian Azevedo (22) 99744-0962 willianazevedo@rio.coop
SERRANA Thiago Sartori (21) 9954-73878 thiagosartori@rio.coop
METROPOLITANA Todos os analistas (21) 2232-0133 monitoramento@rio.coop
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