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EDITAL DE CREDENCIAMENTO CURSOS E PALESTRAS N° 001/2022
CONTRATACAO DE SERVICOS DE INSTRUTORIA DO SESCOOP/RJ

PREAMBULO

O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado do Rio de Janeiro —
SESCOOP/RJ, inscrito no CNPJ/MF n° 07.476.574/0001-80, com sede na Rua da
Assembleia, 11, Centro — Rio de Janeiro/RJ, CEP 20011-001, torna publico o presente
CREDENCIAMENTO de Pessoas Juridicas ou Pessoas Fisicas para integrar o Cadastro de
Prestadores de Servicos de Instrutoria do SESCOOP/RJ disponivel, com fundamento na
Resolugao n° 1.935, de 23 de novembro de 2020, do Conselho Nacional do SESCOOP, que
institui a Diretriz Geral para dispor sobre o procedimento de contratagdo de servi¢cos usuais
e recorrentes de instrutoria do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo, no
artigo 10, “caput”’ (Inexigibilidade) do Regulamento de Licitagbes e Contratos, aprovado pela
Resolugdo do Conselho Nacional do SESCOOP n° 850, de 28 de fevereiro de 2012. Este
edital e seus anexos estao devidamente publicados e disponiveis no site: www.rio.coop.

1. OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto o Credenciamento de Pessoas Juridicas e Pessoas
Fisicas para prestacdo de servicos especializados de instrutoria (treinamentos, cursos e
palestras) nas diversas areas e subareas do conhecimento, com o intuito de organizar,
administrar e executar o ensino de formagéo profissional e promocao social, em especial,
promover a profissionalizagdo das cooperativas, de seus empregados, dirigentes,
cooperados e a comunidade, apoiando assim, o0 desenvolvimento, desempenho e
sustentabilidade das sociedades cooperativas.

1.2. O credenciamento ndo garantird qualquer direito a contratacdo, que sé sera realizada
sob demanda.

1.3. As acbdes de instrutoria contempladas neste edital poderdo ser executadas na
modalidade de eventos presenciais e sincronos, conforme definido em normativo interno do
SESCOOP/RJ e destacadas a seguir:

1.3.1. Evento na Modalidade Presencial — é aquele onde todo o contetido é exposto através
de acbes em que os participantes e facilitadores estdo fisicamente no mesmo local e ao
mesmo tempo.

1.3.2. Evento na Modalidade Sincrona — € a acédo realizada em formato on-line ao vivo, com
0 emprego de tecnologia que permita a interagdo do instrutor, em tempo real, com o0s
participantes.

2. VIGENCIA

2.1. A vigéncia do presente Edital sera de até 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogada
sucessivamente a critério do SESCOOP/RJ.

2.2. As inscrigbes para 0 credenciamento permanecerdo constantemente abertas
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enguanto perdurar a vigéncia do edital.

| 3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO |

3.1. Poderéo ser credenciadas para prestar servicos ao SESCOOP/RJ:

3.1.1. Pessoas Juridicas e Pessoas Fisicas, desde que legalmente constituidas no pais,
operando nos termos da legislacdo vigente, cuja finalidade e ramo de atuacao permitam a
realizacao dos servigcos descritos neste Edital.

3.1.2. Ex-empregados e ex-ocupantes de fun¢des de confianca de assessor, gerente e diretor
(dirigente) do SESCOOP/RJ, observado o intersticio minimo de 18 (dezoito) meses, contados da
data da demissao imotivada, do pedido de demissé&o ou do término do mandato.

3.1.3. A participagéo das Pessoas Juridicas e dos profissionais por ela indicados e Pessoas
Fisicas neste Credenciamento, implicard a aceitacdo integral e irrestrita das condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

3.2. E vedada a participacéo de Pessoas Juridicas e/ou dos profissionais por ela indicados e
Pessoas Fisicas que:

3.2.1. Estejam cumprindo penalidade de suspenséo do direito de licitar e/ou contratar com
as Unidades do SESCOOP, ou de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes destas punicoes;

3.2.2. Estejam sob a decretagdo de faléncia, dissolugdo ou liquidagdo, nos casos de
pessoas juridicas;

3.2.3. Estejam reunidas em forma de consorcio, nos casos de pessoas juridicas;

3.2.4. Possuam vinculo empregaticio com a prépria cooperativa a ser atendida ou com o
Sescoop/RJ.

3.3. Para que seja deferido o credenciamento, a Pessoa Juridica, Pessoa Fisica e Instrutor
deverao:

3.3.1. Ler e concordar com os termos deste Edital;

3.3.2. Autorizar o compartilhamento de dados pessoais apés ciéncia das disposi¢cdes do
item 3.3.7, para as finalidades previstas neste Edital,

3.3.3. Declarar que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre ou menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos;

3.3.4. Declarar que ndo possui impedimento para contratar ou licitar com o
SESCOOP/RJ;

3.3.5. Declarar que ndo exerce cargo, funcdo ou emprego publico ou privado que tenha
natureza ou exija exclusividade no exercicio da atividade. Caso venha a exercer qualquer
atividade de natureza exclusiva, publica ou privada, deve se comprometer a comunicar o
fato imediatamente ao SESCOOP/RJ;

3.3.6. Concordar com a cessao de direitos autorais patrimoniais decorrentes dos servicos
prestados por meio deste Credenciamento;
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3.3.7. Declarar que esta ciente e concorda com todas as Politicas do SESCOOP/RJ em
conformidade com a Lei Geral de Protecédo de Dados (LGPD.

4. ETAPAS DO PROCESSO

4.1. O processo de Credenciamento para a Pessoa Juridica e Pessoa Fisica sera realizado
de acordo com as seguintes etapas:

41.1. 12ETAPA: CADASTRO

4.1.1.1. O interessado no Credenciamento do SESCOOP/RJ devera realizar o envio por e-
mail dos documentos em arquivos no formato PDF, individuais e nomeados com o0s
respectivos assuntos, assinados (quando for o caso) e enviados para o0 e-mail:
formacaoprofissional@rio.coop.

4.1.1.2. O prazo de analise das inscricfes sera de até 30 dias a contar do 1° dia util apds a
entrega/recebimento, da documentagcdo completa.

4.1.1.3. Para os fins deste Cadastramento, a pessoa juridica podera indicar tantos
profissionais a ela vinculados quantos desejar e atualizar a indicacdo a qualquer tempo,
desde que preenchidos os requisitos deste Edital vigente, contando prazo de analise
documental do instrutor conforme item 4.1.1.2.

4.1.1.4. A habilitacdo consiste na andlise da experiéncia e na analise documental da
regularidade juridica e fiscal das pessoas juridicas ou das pessoas fisicas inscritos no
processo de cadastramento.

4.1.1.5. A andlise da experiéncia sera realizada a partir da descricdo das prestacdes de
servicos nas areas de conhecimento e da natureza do servico, e dos atestados ou das
declaracdes de prestacdo de servicos realizados pela pessoa juridica, conforme
estabelecido no ANEXO Il e ANEXO Il deste Edital.

4.1.1.6. No caso de pessoa juridica constituida em prazo inferior a 6 (seis) meses, a
experiéncia podera ser comprovada por meio de atestados de servicos prestados pelos
profissionais indicados.

4.1.2. DA HABILITACAO
4.1.2.1 PESSOA JURIDICA

a) Ato constitutivo (estatuto ou contrato social, e respectivas alteracdes ou o instrumento
consolidado), devidamente registrado no érgdo competente (Sociedades Simples, registro
no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas; Sociedade Empresarial, registro na
Junta Comercial; Sociedade Cooperativa, registro na Junta Comercial e certiddo de registro
e regularidade para com a Organizacdo das Cooperativas Brasileiras — OCB ou suas
Unidades Estaduais, conforme Lei n.° 5.764/71; Sociedade de Advogados, inclusive
unipessoal: registro no Conselho Seccional da OAB);

b) ato de nomeacao ou de elei¢cdo dos administradores, na hipétese de terem sido
nomeados ou eleitos em separado ao ato constitutivo;
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4.1.2.1.1. PESSOA FISICA:

a) Registro Geral (RG) do representante legal, ou equivalente.

b) RG com CPF ou CPF ou CNH do representante legal (PF);

c) Comprovante de Residéncia;

d) Numero do PIS/NIT/NIS (PF).

e) Habilitacao Fiscal

f) Certiddo de Regularidade Federal — Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais/INSS e a Divida Ativa da Unido (Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa)

- PF;

Q) Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal

4.1.2.1.2. QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL: A documentacdo devera ser
apresentada em meio eletrbnico pelo respectivo profissional, através do e-mail,
formacaoprofissional@rio.coop, € 0os documentos sao:

a) Documento que comprove a formacdo académica do profissional, devendo possuir
pelo menos as seguintes informacgdes: Instituicdo, Titulo do Curso, Carga Horéria, Ano de
Concluséo (se for o caso), Assinatura do Responsavel pela Instituicao.

b) Comprovante de Experiéncia Profissional, mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

Atestado de Capacidade Técnica (modelo no anexo VII). O atestado devera ser emitido pelo
cliente com os seguintes elementos:

Papel timbrado do emissor;

Da empresa executora dos servigos atestados, e do profissional vinculado ao servico;
Nome completo, cargo, contato (telefone/e-mail) e assinatura do representante do emissor;
Periodo do servico prestado;

Data de emisséo do atestado de capacidade técnica;

Descri¢ao do servigo que foi realizado, de forma a comprovar a execugao de objeto
pertinente a(s) area(s) e subarea(s) pretendidas;

Manifestacéo do cliente atendido acerca da qualidade dos servigos prestados;

c¢) Nao serao considerados atestados de capacidade técnica emitidos pela empresa em
gue o candidato seja socio ou empregado.

d) Seréo aceitos atestados emitidos pelas unidades Estaduais e Nacional do SESCOOP.

e) Notas Fiscais de Servigcos Prestados: o profissional deverd apresentar nota fiscal, sendo
recomendével conter, preferencialmente, informagbes sobre o nome do cliente, descricdo do
servico prestado desde que pertinente a(s) area(s) e subarea(s) pretendidas e carga horaria.

f)  Seréo aceitas notas fiscais de servi¢os prestados para cooperativas e para as Unidades
Estaduais e Nacional do SESCOOP.

4.1.2.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA: Certiddo negativa de faléncia
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida
no domicilio da pessoa fisica;
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4.1.2.1.4. REGULARIDADE FISCAL

4.1.2.1.4.1. Pessoas fisicas:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); e
b) Comprovacéo de regularidade com a Fazenda Nacional.

4.1.2.1.4.2. Pessoas juridicas:
a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Comprovacgéo de regularidade com a Fazenda Nacional (Tributos Federais e Divida
Ativa da Uniao);

c) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS). Paragrafo Primeiro.

4.1.2.1.5. Além dos documentos de habilitagdo citados acima nos incisos deste artigo,
podera se exigir a apresentacao, ainda, de: |. Registro ou inscricdo no conselho profissional,
qguando aplicavel; Il. Certificacdes exigiveis por forca de norma especial, para a execugao
dos servicos, quando aplicavel; lll. Declaracao de Inexisténcia de Mao-de-obra de Menores,
em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil; IV. Cépia da CTPS com o registro de experiéncia profissional na
respectiva area de instrutoria, com os dados de admisséo, desligamento e fungédo ocupada.

4.1.2.1.6. Nos casos de ex-empregados de qualquer Unidade do SESCOOP, ou autbnomos
gue recentemente rescindiram contrato com empresas a que estavam vinculados, podera
ser solicitada, além da documentacdo relacionada a qualificacdo técnico-profissional,
declaracdo que discrimine as atividades executadas, para fins de comprovacdo da
experiéncia profissional.

4.1.2.1.7. No caso de certidbes ou documentos de validade determinada, seja na
modalidade fisica ou virtual, devera se observar o prazo de vigéncia respectivo, ou seja, ndo
serdo aceitos documentos ou certiddes desatualizadas, tampouco protocolos de solicitacéo,
em substituicdo aos documentos exigidos.

4.1.2.1.8. Durante a andlise documental, se constatada alguma irregularidade ou davida, a
Unidade do SESCOOP responsavel pela analise notificara o interessado para a
regularizagdo ou complementacdo da documentacao pertinente.

4.1.2.1.9. O cadastrado/credenciado deve manter, durante todo o periodo de vigéncia de
seu cadastro, a documentacao atualizada.

4.1.2.1.10. O cadastramento/credenciamento, em algumas subdreas, podera implicar a
exigéncia de comprovantes especificos e certificacdes de 6rgdos competentes.

4.1.2.1.11. Todos os documentos de habilitacdo dispostos nos incisos do caput deste artigo,
bem como os documentos complementares dispostos indicados neste edital, deverdo ser
apresentados pelo interessado, por meio eletrbnico, através do e-mail
formacaoprofissional@rio.coop.

4.1.2.1.12. A pessoa juridica indicard, no ato da inscricdo, a relagdo nominal e os dados
cadastrais do (s) profissional (is) que participara (ao) do procedimento, indicando, ainda,
areas e subareas de conhecimento e natureza da atividade.
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4.1.2.1.13. Juntamente com os documentos de habilitacdo indicados neste Edital, a pessoa
juridica  apresentara, ainda, em meio eletrbnico, através do  e-mail
formacaoprofissional@rio.coop, 0s seguintes documentos de todos os profissionais por ela
indicados:

l. Coépia da Carteira de Identidade ou RG;

Il. Copia da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

M. Copia da inscricdo no Conselho Profissional, quando aplicavel,
IV. Curriculo académico-profissional atualizado;

V. Cépia do documento que comprove o vinculo entre o profissional indicado e a
pessoa juridica (seja vinculo de emprego, societario ou de prestacao de servicos).

ANEXOS DO EDITAL PREENCHIDOS E ASSINADOS.

a) Anexo Il — Ficha Cadastral do Pessoa Fisica
b) Anexo lll — Ficha Cadastral de Pessoa Juridica
C) Anexo IV — Declaracdo de Inexisténcia de Vinculo de Exclusividade

d) Anexo V — Declaracéo de Inexisténcia de Mao-de-obra de Menores

e) O SESCOOP/RJ guarda o direito de solicitar em qualqguer momento outros
documentos que nao estéo listados acima.

NOTA: Toda documentacdo apresentada, devera observar o prazo de vigéncia respectivo,
ou seja, deve estar atualizada, ndo sendo permitida, em principio, a apresentacdo de
protocolos em substituicdo aos documentos exigidos. Na hipétese de ndo constar prazo de
validade nas certidbes apresentadas, o0 SESCOOP/RJ aceitara como validas as expedidas
até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de entrega. Casos omissos seréao
tratados individualmente pelo SESCOOP/RJ.

Durante a analise documental, se constatada alguma irregularidade, o SESCOOP/RJ
notificara por e-mail os interessados para a regularizacdo dos documentos.

OBSERVACOES:

a) Os documentos digitalizados da Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica deverao ser de
copia legivel, sem emendas, rasuras ou ressalvas.

b) Os documentos deverdo ser assinados (quando for o caso), salvos em PDF em
arquivos individuais, sendo nomeados pelo respectivo nome do documento.

c) O SESCOOP/RJ reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que julgar necessario.

d) As informacdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade da
Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica, dispondo o SESCOOP/RJ do direito de excluir deste
processo de cadastramento aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma
completa e correta.
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e) Antes de efetuar a inscricdo, deverdo ser conhecidas todas as regras deste edital e os
requisitos exigidos para o cadastramento.

413. 22 ETAPA: ANALISE DOCUMENTAL - HABILITACAO DO FORNECEDOR
(PESSOA JURIDICA OU PESSOA FISICA)

4.1.3.1. O SESCOOP/RJ analisara os documentos para deferir ou indeferir a habilitacdo da
Pessoa Juridica e Pessoa Fisica.

4.1.3.2. A Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica deve manter, durante todo o periodo de
vigéncia de seu cadastro, a documentacao atualizada e regular.

4.1.3.3. O SESCOOP/RJ néo se responsabilizara pelo ndo recebimento do cadastro ou por
sua nao atualizacdo por motivos de ordem técnica de falha de computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a entrega das informacgfes necessarias.

4.1.3.4. As informages prestadas no ato do cadastro serdo de inteira responsabilidade das
Pessoas Juridicas, dos profissionais a ela vinculados ou das Pessoas Fisicas, reservando-
se ao SESCOOP/RJ o direito de excluir deste processo aquele que nao prestar as
informagdes solicitadas de forma completa e correta.

4.1.3.5. O SESCOOP/RJ reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento
ou realizar diligéncia sempre que julgar necessario, para conferir a veracidade documental e
das informacgdes prestadas.

4.1.3.6. Analisados os documentos, se ndo constatada nenhuma irregularidade e deferidos
todos os documentos, o SESCOOP/RJ cadastrarda a Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica no
sistema eletrénico proprio.

4.1.3.7. Somente apods a efetivagdo do cadastro o interessado podera prosseguir para as
demais etapas, a partir do surgimento de demandas.

4.1.3.8. Quaisquer questionamentos, duvidas ou esclarecimentos, deverdo ser
encaminhados ao SESCOOP/RJ por e-mail, formacaoprofissional@rio.coop.

5. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO DE SERVICOS - OES

5.1. Concluido o processo de credenciamento, quando houver demanda, o SESCOOP/RJ
convocara a Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica cadastrada para formalizacdo da Prestacao
de Servicos. Sera enviado um e-mail com os dados da demanda, para realizacdo de aceite
e confeccdo de contrato.

5.2. A Pessoa Juridica e o Pessoa Fisica deverdo manter sua regularidade documental
(uridica e fiscal) para possibilitar sua contratacdo e pagamento, sendo seu Onus
acompanhar o deferimento, indeferimento e expiracdo dos documentos apresentados e, se
for o caso, anexar novos documentos.

5.3. Os prestadores de servigos credenciados estardo submetidos a todas as condigbes
previstas neste Edital por ocasido da pactuacdo da Ordem de Execucéo de Servicos — OES
e/ou Contrato de prestacdo de Servigos.

5.4. Cada Evento devera ser executado conforme a carga horéria e modalidade descrita
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no contrato.

5.5. Dado o aceite e ndo cumprida a prestacdo de servicos, por qualquer motivo, o
SESCOOP/RJ devera ser comunicado em todos 0s casos.

5.6. Nao havera pagamento, a qualquer titulo, por parte do SESCOOP/RJ referente ao
Evento néo realizado.

5.7. O limite ma&ximo para prestacdo de servigcos objeto deste Edital sera de até 80
(oitenta) horas mensais, e desde que o somatério ndo ultrapasse 600 (seiscentas)
horas anuais.

5.8. O computo do limite de horas sera feito individualmente por CPF, no caso da
Pessoa Fisica e do Instrutor. No caso de Pessoa Juridica, esse limite se aplicara a
cada profissional cadastrado.

5.9. Sem prejuizo das disposi¢des e obrigacdes previstas neste Edital, o instrumento juridico
pertinente poder& estabelecer outras condi¢cdes de prestacdo de servicos em complemento
a este, bem como outros direitos e obrigacdes para as partes, respeitando a autonomia
técnica do Contratado na execucdo dos servi¢os, que devera assumir o risco da atividade
desempenhada.

5.10. As Pessoas Juridicas e Pessoas Fisicas credenciados estdo sujeitas ao cumprimento
das obrigagcbes constantes neste Edital e no instrumento juridico celebrado, sob pena de
nao contratacdo ou cumprimento das penalidades previstas.

6. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

6.1. O SESCOOP/RJ, objetivando garantir a efetiva qualidade dos servigos as cooperativas,
realizard obrigatoriamente avaliacdo sobre os servicos executados pelo Contratado,
conforme 0s quesitos abaixo relacionados (salvo se o0 servico estiver relacionado com
Programas que utilizem critérios especificos de avaliacao):

6.1.1. Postura do profissional;

6.1.2. Dominio e conhecimento do assunto;
6.1.3. Assiduidade;

6.1.4. Metodologia.

6.2. A avaliagcdo sera realizada pelos participantes do Evento e pela cooperativa
demandante.

7. DOS VALORES DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO

7.1. DOS VALORES DOS SERVICOS

7.1.1. Os valores estabelecidos pelo SESCOOP/RJ, a titulo da prestacéo de servigcos objeto
deste Edital de Credenciamento, constam descritos ho Anexo VI.

7.2. DO PAGAMENTO

7.2.1. O pagamento dos honorarios pelos servicos prestados sera efetuado diretamente a
Pessoa Juridica, mediante apresentacdo de Nota Fiscal, ou a Pessoa Fisica, mediante RPA
— Recibo de Pessoa Fisica, apos a conclusdo dos trabalhos e observada a regularidade fiscal.
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7.2.2. Os pagamentos serdo efetuados, preferencialmente, por depdsito em conta corrente,
mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

Nota Fiscal ou RPA, contendo obrigatoriamente as seguintes informacoes:

a) Descri¢ao dos servicos realizados;

b) Numero da OES/Contrato;

c) Valor total, com a deducao dos impostos devidos, quando for o caso;
d) Banco, n°. da agéncia e da conta corrente da pessoa juridica ou fisica.

7.2.2.1. As empresas optantes do Simples Nacional dever&o apresentar ao SESCOOP/RJ uma
DECLARACAO DE PESSOA JURIDICA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL (Anexo |

— INRF 459/04), assinada pelo seu representante legal, que ficara a disposicdo da
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), conforme INSTRUCAO NORMATIVA SRF N°
459, DE 18 DE OUTUBRO DE 2004, Art. 11, disposto no inciso Il do art. 3°.

7.2.3. O ndo atendimento do disposto no subitem acima, ou seja, o ndo envio da Declaragéo
de Optante pelo Simples Nacional, implicara na retencdo dos impostos na fonte.

7.2.4. A nota fiscal devera ser emitida por Evento realizado/ministrado e dentro do prazo de
até 3 (trés) dias Uteis apOs a sua realizacdo, em regra, dentro do més da prestacao dos
Servigos.

7.2.5. As notas fiscais devem ser emitidas com o Codigo de Servigo Municipal, condizente
com a atividade desenvolvida pelo prestador de servicos. As pessoas juridicas devem
verificar se estdo habilitadas na prefeitura de seu domicilio a prestarem os referidos servigos
sob pena de descredenciamento.

7.2.8. As notas fiscais eletrdnicas deverdo ser enviadas em PDF pelo prestador de servigos
para o e-mail formacaoprofissional@rio.coop.

7.2.9. Na hipotese de devolucdo da Nota Fiscal/Recibo por qualquer erro, serd considerada
pelo SESCOOP/RJ como ndo apresentada, para fins de atendimento das condi¢cdes
previstas no instrumento contratual.

7.2.10. Caso algum documento ndo seja enviado, o pagamento ficara suspenso até a
regularizagéo.

8. OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. S&o obrigacdes da Pessoa Juridica e Pessoa Fisica, inclusive o Instrutor, credenciados:

8.1.1. Tomar ciéncia da integralidade das disposicdes deste Edital e seus anexos.

8.1.2. Solucionar os eventuais problemas pertinentes ou relacionados a execucdo dos
servicos objeto deste Edital, mesmo que, para isso, outra solugdo nao prevista tenha de ser
apresentada, para aprovacao e implementacdo, sem 6nus adicionais para o0 SESCOOP/RJ;

8.1.3. Cumprir, fielmente, as obrigacbes assumidas, de modo que os servicos contratados
se realizem com esmero e perfeicdo, executando-o0s sob sua inteira responsabilidade;

8.1.4. Manter entendimento com o0 SESCOOP/RJ e com a Cooperativa para qual a Pessoa
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Juridica ou Pessoa Fisica prestara o servico, objetivando evitar interrupgdes ou paralisacées
na execucao dos servicos;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados ao SESCOOP/RJ ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou seu dolo na ma execucdo ou nao prestacdo dos servigcos
contratados;

8.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possa ser vitima, quando nas
dependéncias do SESCOOP/RJ, ou em qualquer outro local onde esteja prestando os
servicos objeto deste Edital;

8.1.7. Garantir o cumprimento do plano de aula apresentado ao SESCOOP/RJ;

8.1.8. Informar ao SESCOOP/RJ sobre todos os fatos ocorridos durante a realizacdo do
Evento;

8.1.9. Manter atualizados todos os documentos de habilitacdo, sobretudo de regularidade
fiscal, enquanto perdurar a execucdo dos servicos e, consequentemente, a sua
permanéncia no Credenciamento do SESCOOP/RJ, sob pena de inabilitacao;

8.1.10. Responder perante 0 SESCOOP/RJ e terceiros por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora ou sua omisséo na conducgédo dos servigos objeto deste Edital;

8.1.11. Responder por qualquer agéo judicial movida por terceiros com base na legislagédo
de protecdo da propriedade intelectual, dos direitos de propriedade ou dos direitos autorais,
relacionada com os servicos objeto deste Edital;

8.1.12. Fornecer, quando for o caso, os materiais e equipamentos necessarios para o
desenvolvimento das acdes e para o acompanhamento administrativo, sendo que, quando
disponibilizados, deverdo ser relacionados, de acordo com a necessidade dos Eventos
integrantes deste Edital;

8.1.13. Em se tratando da modalidade sincrona, devera informar para o SESCOOP/RJ e/ou
Cooperativa qual a ferramenta virtual (Zoom, Teams ou similar), ambiente virtual em que o
Evento sera ministrado. Além disso, devera fornecer para o SESCOOP/RJ e para a
cooperativa, o link de acesso a sala de aula na ferramenta virtual;

8.1.14. Adequar e customizar o conteddo do Evento as necessidades apresentadas pelo
SESCOOP/RJ e/ou Cooperativa, de acordo com a realidade dos participantes;

8.1.15. Encaminhar ao SESCOOP/RJ e a Cooperativa o plano de aula do Evento
(documento que visa fornecer um resumo organizado da proposta de aula), que devera ser
feito conforme modelo fornecido pelo SESCOOP/RJ, quando houver;

8.1.16. Fornecer ao SESCOOP/RJ e a Cooperativa arquivo eletrbnico do material didatico a
ser utilizado no Evento para a qual a Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica, foi contratado,
utilizando os modelos de telas para apresentacdo em programa Power Point e o modelo de
apostila, ambos disponibilizados pelo SESCOOP/RJ.

8.1.17. Desenvolver o Evento em nome exclusivo do SESCOOP/RJ;

8.1.18. Nao divulgar ou comercializar empresas, servicos ou materiais durante o Evento,
evitando influenciar a Cooperativa e participantes na aquisicdo de servicos ou produtos;

8.1.19. Manter irrestrito e total sigilo das informacdes recebidas do SESCOOP/RJ, das
Cooperativas e/ou dos participantes do Evento em decorréncia da OES, sobretudo quanto a
estratégia de atuacao do SESCOOP/RJ;
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8.1.20. Nao utilizar a marca “SESCOOP/RJ” ou qualquer material desenvolvido pelo
SESCOOP/RJ para seus produtos e seus programas, assim como os dados dos clientes a
gue tenha acesso no decorrer das atividades inerentes a OES, em ac¢les desenvolvidas
pela Contratada fora do &mbito de atuacao deste Instrumento;

8.1.21. Tratar todas as informacfes a que tenha acesso em funcdo da OES em caréter de
estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgagéo verbal ou escrita,
ou permitir 0 acesso, seja por acdo seja por omissao, a qualquer terceiro;

8.1.22. Somente divulgar informagdes acerca da prestacdo dos servi¢cos objeto da OES que
envolvam o nome do SESCOOP/RJ, mediante prévia e expressa autorizacao deste;

8.1.23. Cumprir todas as exigéncias legais e fiscais decorrentes da execucdo do presente
Edital seja no ambito Federal, Estadual ou Municipal, bem como cumprir todas as leis e
disposi¢cBes de caréter trabalhista, acidentario e previdenciario, com referéncia a todas as
pessoas por ele contratadas para a execugdo em decorréncia da OES;

8.1.24. A infragcdo ao disposto neste Edital, a qualquer tempo, sujeitara a Pessoa Juridica,
Pessoa Fisica e/ou Instrutor as indenizagbes por perdas e danos previstas na legislacéo
ordinaria, independentemente da rescisdo imediata da OES.

8.2.  S&o obrigacdes do SESCOOP/RJ:
8.2.1. Efetuar a gestéo dos servigos contratados conforme estabelecidos no Edital;

8.2.2. Autorizar a expedicdo de Ordem de Execucdo de Servicos — OES e/ou contrato,
instrumento habil para formaliza¢do do contrato entre as partes;

8.2.3. Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitado;
8.2.4. Efetuar os pagamentos conforme estabelecido, em decorréncia da OES;

8.2.5. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo dos servicos para que sejam adotadas medidas corretivas
necessarias;

8.2.6. Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados e do plano de aula
apresentado, avaliando a qualidade dos servigos apresentados, podendo rejeita-los no todo
ou em parte.

8.2.7. Orientar o prestador de servicos sobre a relacdo do SESCOOP/RJ com as
Cooperativas;

8.2.8. Disponibilizar os modelos de formularios, plano de aula, apostila e apresentagéo
citados neste Edital;

8.2.9. Disponibilizar, quando for o caso, os materiais e equipamentos necessarios para o
desenvolvimento das acdes e para o acompanhamento administrativo.

9. PENALIDADES

9.1. Séao condutas passiveis de aplicacédo de penalidades ao credenciado:

9.1.1. Nao comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas com antecedéncia
para garantir a sua plena execucao;

9.1.2. Desistir do servico para o qual foi contratado, sem apresentacao de justificativa e

Sescoop/RJ

Rua da Assembleia, n°11 - Centro - Rio de Janeiro/R) SOMmaos D
CEP: 20011-001  Telefone: (21) 2232-0133 WWW.rio.coop




4 Ric

—
Servigo Nacional de Aprendizagem do
ativismo no Estado d i

Cooperativismo n o Rio de Janeiro

sem observancia dos prazos definidos neste Edital,

9.1.3. Designar outra pessoa fisica ou juridica, cadastrada/credenciada ou ndo, para
executar, no todo ou em parte, o servico pelo qual foi contratado, sem prévia autorizagdo do
SESCOOP/RJY;

9.1.4. Nao se manifestar, formalmente, no prazo definido para o aceite ou ndo aceite, sobre
a prestagcdo de servigos ao qual foi convocado, com recorréncia superior a 03 (trés) vezes
consecutivas ou intercaladas;

9.1.5. Deixar de entregar quaisquer documentos solicitados pelo SESCOOP/RJ, em
decorréncia do cadastramento/credenciamento, no prazo estipulado;

9.1.6. Perda das condi¢des de Habilitacao;

9.1.7. Apresentar ou ter apresentado, a qualquer tempo, documentos que contenham
informag0des inveridicas;

9.1.8. Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Edital ou no
decorrente instrumento juridico de formaliza¢do da contratacéo da prestacao de servicos;

9.1.9. Ndo manter confidencialidade das informagfBes obtidas em razdo dos servigos
executados;

9.1.10. Utilizar o nome e/ou logomarca do SESCOOP/RJ em beneficio proprio ou de
terceiros, sem autorizagéo prévia,

9.1.11. Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de servi¢cos seus
ou de terceiros, sem a prévia autorizacdo do SESCOOP/RJ, bem como promover
discussfes politico-partidarias, durante a prestacéo dos servigos;

9.1.12. Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESCOOP/RJ para seus produtos e
seus programas sem prévia autorizagao;

9.1.13. Comercializar qualquer produto/servico do SESCOOP/RJ sem prévia autorizacao;

9.1.14. Avaliacéo insatisfatoria do Instrutor, pelo publico-alvo, caso nédo alcangcada a nota
minima estabelecida;

9.1.15. Inexecucdao contratual, por culpa exclusiva do responsavel técnico pela execucgéo do
servico;

9.1.16. Atuar em desacordo com 0s principios do respeito e da moral e ética, ou com 0s
regulamentos do SESCOOP/RJ;

9.1.17. Nao zelar pelos equipamentos e pelo material didatico disponibilizados pelo
SESCOOP/RJ para a realizagdo do trabalho, no caso de prestac&o de servigos;

9.1.18. Organizar eventos ou propor a grupos de clientes do SESCOOP/RJ que solicitem
seus servigos;

9.1.19. Afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razao
fundamentada e notificacéo prévia;

9.1.20. Articular parcerias em nome do SESCOOP/RJ sem autorizagao prévia,;

9.1.21. Incitar, desabonar, desrespeitar, por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro ou
colaboradores do SESCOOP/RJ, bem como a prépria instituicdo;

9.1.22.  N&o demonstrar, durante a prestacdo de servigos, conhecimento técnico e dominio
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do assunto em que foi cadastrado de acordo com o exigido;

9.1.23. Nao utilizar os modelos de apostila e apresentacdo em Power Point para 0s
materiais desenvolvidos nos Eventos sem devida justificativa;

9.1.24. N&o entregar os materiais e formulérios exigidos neste Edital para a realizacado dos
Eventos;

9.1.25. Abordar conteudos que estejam fora do escopo restrito do Evento para o qual foi
contratado;

9.1.26. Recusar-se a formalizagdo do instrumento juridico de contratagdo, sem justificativa
aceita pelo SESCOOP/RJ;

9.1.27. A néo utilizagdo adequada de ferramenta ou aparato virtual prévio e essencial
guando da execuc¢do de Eventos na modalidade sincrona.

9.2. Das Penalidades

9.2.1. Na hipotese de ocorréncia das condutas acima previstas neste Edital de
Credenciamento, o SESCOOP/RJ reserva-se o direito de aplicar penalidades a Pessoa
Juridica (em razéo do Instrutor por ela indicado) ou a Pessoa Fisica, conforme o grau de
reprovabilidade da conduta a ser valorado pelo SESCOOP/RJ, passivel da aplicacao das
seguintes penalidades:

9.2.1.1. Adverténcia;
9.2.1.2. Multa;

9.2.1.3. Suspensao do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP/RJ, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos;

9.2.1.4. Descadastramento.

9.2.2. As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

9.2.3. Cabera a pena de adverténcia, desde que nao cabivel outra penalidade mais grave.

9.2.4. A multa sera aplicada conforme a gravidade da conduta, sendo graduada em até 10%
sobre o valor total da OES relativa ao Evento do qual incidiu a penalidade.

9.2.5. As multas impostas serdo descontadas/abatidas do valor total da OES a ser paga
pelo SESCOOP/RJ, quando necessario, cobradas judicialmente, sem prejuizo da incidéncia
de multa e juros.

9.2.6. A pena de suspensédo do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP/RJ, pelo
periodo ndo superior a 02 (dois) anos, podera ser aplicada a Pessoa Juridica ou a Pessoa
Fisica, no caso dos subitens 9.1.1 a 9.1.7, sem prejuizo de condutas futuras e nao previstas
passiveis de tal penalidade.

9.2.7. A pena de descadastramento da Pessoa Juridica ou da Pessoa Fisica podera ser
aplicada pelo SESCOOP/RJ, no caso dos subitens 9.1.8 a 9.1.18, sem prejuizo de condutas
futuras e ndo previstas passiveis de tal penalidade.

9.2.8. As demais condutas seréo passiveis das penalidades supra previstas.

9.3. Da Notificacado Eletrénica
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9.3.1. Constitui requisito essencial para a aplicacdo da(s) penalidade(s) a notificacdo do(a)
Credenciado/Contratado.

9.3.2. A Notificacdo supra descrita serd formalizada pelo SESCOOP/RJ, mediante envio e-
mail, do qual constara o assunto, a data de envio, horério e destinatario.

9.3.3. O Responsavel pelo cadastro recebera a NOTIFICACAO ELETRONICA, com direito
de apresentacdo de defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

9.4. Da Apresentacao de Defesa por meio eletronico

9.4.1. A Pessoa Juridica ou a Pessoa Fisica deverd, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis,
conforme o cOmputo descrito acima, encaminhar a defesa devidamente enderecada a
autoridade imediatamente superior aguela que aplicou a penalidade, por meio de e-mail, em
formato PDF e observar o seguinte:

9.4.1.1. Quando se tratar de Instrutor vinculado a Pessoa Juridica, a defesa/resposta devera
ser emitida pela prépria Pessoa Juridica, assinada por seu(s) representante(s) legal(is)
devidamente identificado(s) no respectivo ato constitutivo ou ata de eleicdo com mandato
vigente, devendo o documento ser assinado por meio de certificado digital ou por ferramenta
eletrbnica de assinatura.

9.4.1.2. No caso de procurador representar a Pessoa Juridica, a defesa/resposta devera ser
assinada por meio de certificado digital ou por ferramenta eletrénica de assinatura, enviando
juntamente o instrumento de procuragéo valido e outorgado pelo representante legal (com
poderes especificos de representagdo para fins deste Credenciamento e devidamente
identificado no respectivo ato constitutivo ou ata de eleicdo com mandato vigente).

9.4.1.3. No caso de Pessoa Fisica, a defesa/resposta devera ser emitida por ele proprio,
devendo o documento ser assinado por meio de certificado digital ou por ferramenta
eletrbnica de assinatura.

9.4.2. A auséncia de defesa prévia, a sua apresentacdo em desconformidade com o
procedimento supracitado ou o ndo acatamento pelo SESCOOP/RJ das razdes nela
dispostas poderéo acarretar de imediato a aplicacdo de penalidade.

9.4.3. A Pessoa Juridica ou a Pessoa Fisica que incorreu em multa, uma vez notificada(o)
pelo gestor da contratagdo decorrente do presente Edital de Credenciamento, tera o direito
de recorrer através da autoridade que Ihe aplicou a penalidade a autoridade
hierarquicamente superior, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos da contagem
estabelecida no item especifico “Da Notificagao Eletronica”.

9.4.4. A autoridade que praticou o ato recorrido podera reconsiderar sua deciséo, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro dia UGtil subsequente a data do registro do
recebimento eletrénico da defesa. Ou entdo, encaminhar a defesa para a autoridade
hierarquicamente superior para julgamento em igual prazo, podendo ser prorrogado uma
Unica vez pelo mesmo periodo, até 10 (dez) dias Uteis, que seguird a contagem supra
estabelecida.

9.4.5. No caso de indeferimento da defesa, e previamente & aplicacdo da penalidade de
suspenséao do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP/RJ ou de descadastramento,
podera o interessado apresentar recurso de reconsideracao, devidamente fundamentado,
com efeito suspensivo, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da decisdo que aplicar a
penalidade, observada a sistematica de contagem de prazo estabelecida neste item 9.
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10. DIREITOS AUTORAIS PATRIMONIAIS

10.1. O (a) Contratado (a), por intermédio do Instrutor que realizara a atividade, entregara
ao SESCOOP/RJ todos os materiais, técnicas, ferramentas, estudos, produtos e correlatos
desenvolvidos ou absorvidos em decorréncia da OES - salvo os anteriormente existentes de
propriedade publica ou particular, cedendo, ainda, de forma definitiva, os direitos autorais
patrimoniais a eles vinculados, com observancia aos preceitos da Lei n® 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998, de forma que o SESCOOP/RJ possa deles dispor para todo e qualquer
fim, independentemente de qualquer remuneracédo especial ou adicional aquela ajustada.

10.2. O SESCOOP/RJ tera o direito de utilizar, fruir a obra e dela dispor, bem como
autorizar sua utilizacdo por terceiros, no todo ou em parte, como obra integrante de outra ou
ndo. Teré igualmente direito de edi¢do, publicagcdo, reproducéo, por qualquer processo ou
técnica (como reproducdo grafica, reprografica, fotogréafica, videofonografica, fonogréfica),
traducdo para qualquer idioma, comunicacdo direta e/ou indireta da obra ao publico,
mediante cabo, fibra ética, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario
realizar a selecdo da obra ou a producdo para percebé-la em tempo e lugar previamente
determinados por quem formula a demanda e nos casos em que 0 acesso a obras ou
producbes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario, assim
como inclusdo em base de dados.

10.3. Dentre os direitos cedidos, incluem-se também os de utilizacdo direta ou indireta
mediante representacgédo, recitagdo ou declamacédo, execug¢do musical, radiodifusdo sonora
ou televisiva, captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva,
sonorizagdo ambiental, exibicdo audiovisual, cinematografica ou processo assemelhado,
emprego de sistemas oOticos, cabos de qualquer tipo de comunicacdo similar que venham a
ser adotados, disponibilizagdo na Internet, inclusdo em base de dados, armazenamento em
computador, microfiimagem e demais formas de arquivamento do género, de exclusividade.

10.4. O(a) Contratado(a) se responsabilizara, no caso de coautoria, de colher os respectivos
consentimentos.

10.5. O disposto no subitem 10.4 ndo prejudicara a prerrogativa do SESCOOP/RJ quanto a
propriedade dos Direitos Autorais Patrimoniais nos termos estipulados neste item 10, que se
presumira ampla em relacdo a(s) obra(s) integrante(s) do objeto.

10.6. A cessao sera exclusiva, vedada a utilizacdo da obra pela Contratada.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Todas as Pessoas Juridicas e Pessoas Fisicas que, ao final do processo de
Credenciamento, demonstrarem capacidade técnica integrardo o cadastro do SESCOOP/RJ
para prestar servigcos de instrutoria, submetendo-se as condi¢cbes deste Edital e seus
documentos complementares/anexos, bem como instrumento contratual (OES).

11.2. No caso de nado satisfacdo das exigéncias estabelecidas neste Edital, o cadastro da
Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica ficara “ndo habilitado” até a regularizacéo das pendéncias.

11.3. A Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica credenciado se obriga a manter, durante toda a
contratacdo, as condi¢cdes que ensejaram a sua aceitacdo no credenciamento, bem como a
regularidade fiscal, sob pena de ndo ser contratado ou ter o seu pagamento glosado.
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11.4. No caso de certiddes ou documentos de validade determinada, devera ser observado
0 respectivo prazo de vigéncia, ou seja, nhdo serdo aceitos documentos ou certiddes
desatualizados, tampouco protocolos de solicitacdo, em substituicdo aos documentos
exigidos.

11.5. A Pessoa Juridica ou o Pessoa Fisica, prestadores de servicos, serdo responsaveis,
em qualquer época, pela fidedignidade e pela legitimidade das informagdes constantes nos
documentos apresentados, podendo ser cancelada a participacdo no credenciamento ou
respectivo cadastro, se verificada alguma irregularidade na documentacdo ou nas
informagdes apresentadas.

11.6. A Pessoa Juridica ou o Pessoa Fisica interessado no credenciamento, quando for o
caso, devera manter estrutura fisica prépria necesséaria (mobiliario e equipamentos) para
preparar os trabalhos contratados e emitir os relatérios necessarios, guardando respeito a
autonomia e independéncia entre as partes.

11.7. E facultada a equipe interna do SESCOOP/RJ, responsavel pela andlise dos
documentos de habilitagdo, inclusive os de habilitagdo técnica, em qualquer fase do
Credenciamento, a promoc¢ao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, bem como averiguar a veracidade das informacdes prestadas.

11.8. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da
Pessoa Juridica ou da Pessoa Fisica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas
neste Edital de Credenciamento.

11.9. A responsabilidade pelo acompanhamento das atualiza¢gbes/publicacées deste Edital,
inclusive em relacéo a inclusédo de novos Eventos, ficard a cargo da Pessoa Juridica ou
Pessoa Fisica.

11.10. A qualquer tempo, os Eventos poderdo ser excluidos ou alterados, sem que isso
represente novo processo de Credenciamento, desde que o motivo seja para adequar as
atividades do SESCOOP/RJ. A inclusdo de novos Eventos demandard analise dos
documentos de Habilitacdo Técnica do Instrutor para fins de Credenciamento.

11.11. O SESCOOP/RJ podera revogar o presente Edital, por sua conveniéncia, sem que
caiba qualquer direito de indenizacgéo.

11.12. Todas as alteragbes e ajustes necessarios (exclusdes, inclusées ou alteragbes) no
texto deste Edital e seus anexos poderdo ser formalizados mediante Errata, sem que isso
represente necessariamente novo processo de credenciamento.

11.13. A existéncia do Credenciamento e a Habilitacdo das Pessoas Juridicas e/ou dos
Pessoas Fisicas ndo estabelece obrigacdo para o SESCOOP/RJ de efetuar qualquer
solicitacdo de servicos ou firmar contratagdes na totalidade das ag6es descritas neste Edital,
constituindo-se apenas em um rol de cadastrados e vinculados aos respectivos Eventos,
composto por empresas especializadas e/ou Pessoas Fisicas, ndo existindo nenhuma
obrigacao de contratacao.

11.14. A prestacéo de servicos objeto deste Edital de Credenciamento ndo gera o direito ou
a presunc¢do de vinculo empregaticio com 0 SESCOOP/RJ.

11.15. Integram este Edital os seguintes anexos:
ANEXO | — RELACAO DE CURSOS DE PALESTRAS
ANEXO Il - FICHA CADASTRAL — PESSOA FiSICA

Sescoop/RJ

Rua da Assembleia, n°11 - Centro - Rio de Janeiro/R) SOMmaos D
CEP: 20011-001  Telefone: (21) 2232-0133 WWW.rio.coop




J Raz,,

SESCOOP/RJ

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Rio de Janeiro

ANEXO IIl - FICHA CADASTRAL — PESSOA JURIDICA
ANEXO IV — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE EXCLUSIVIDADE

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA MAO-DE-OBRA
DE MENORES

ANEXO VI - VALORES HORA AULA E CARGA HORARIA DE CURSOS E
PALESTRAS ANEXO VIl - MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ANEXO VIIl = MINUTA DE ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICOS DE INSTRUTORIA
- OES

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2022.

Vinicius Mesquita
Presidente OCB-SESCOOP/RJ
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