
Plano de Trabalho 2023:
Relações Institucionais e Governamentais

Apresentação para AGO da OCB/RJ 



• Construção, melhoria e/ou consolidação do
relacionamento institucional com atores de interesse
nos poderes Executivo e Legislativo em âmbito
municipal e estadual, bem como suporte à OCB
Nacional na esfera federal

• Reativação das prerrogativas sindicais da OCB e das
negociações coletivas das cooperativas do sistema

• Recomposição e ampliação das Frentes Parlamentares
do Cooperativismo (FRENCOOP) Nacional e Estadual

Desafios e metas do
Plano de Trabalho 2023
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• Interlocução ativa para estabelecimento de
relacionamento com a gestão reeleita no
Governo do Estado

• Articulação para que demandas das cooperativas
sejam pautadas

• Monitoramento contínuo de ações do Executivo
que impactem os interesses do Sistema OCB

Poder Executivo estadual
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• Recomposição, ampliação e mobilização
constante da FRENCOOP estadual

• Estabelecimento de agenda mínima com
prioridades das coops

• Monitoramento contínuo de proposições
legislativas de interesse das cooperativas na
ALERJ

Poder Legislativo estadual
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• Incidência institucional que garanta o
crescimento das cooperativas do sistema

• Apresentação do “kit de proposições
cooperativistas” via Executivo e Legislativo locais

• Expectativa de adoção de cooperativas de
crédito para gestão das contas públicas e folhas
de pagamento no maior número possível de
municípios

Relacionamento com 
municípios do estado
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• Manutenção e ampliação da representação
institucional em fóruns e instâncias deliberativas de
interesse

• Participação pró-ativa em GTs do poder público
municipal e estadual conforme interesses do
cooperativismo

• Aproximação institucional com outras entidades do
Sistema S

• Apoio permanente a demandas recorrentes e
pontuais das cooperativas associadas

• Monitoramento e engajamento sobre políticas
públicas e proposições relacionadas

RIG — OCB/RJ: continuidades
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• Retomada de atividades presenciais: encontros
de ramo e contato com dirigentes de
cooperativa

• Modernização e automatização da rotina de
monitoramento legislativo (GT Nacional)

• Criação do Fórum Jurídico

• Sistema de Gestão Administrativa

• Balcão presidencial

• Programa Mastermind

RIG — OCB/RJ: horizontes I
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• Reativação das prerrogativas sindicais e
negociações coletivas, bem como estreitamento
do diálogo com a CNCoop

• Canais de atendimento às cooperativas: OCB
Presente, apoio à distância e recepção na sede

• Estruturação do processo de captação de
recursos públicos para as cooperativas via
emendas parlamentares

• Programa de Educação Política

RIG — OCB/RJ: horizontes II

Plano de Trabalho 2023 — Relacionamento Institucional e Governamental



www.rio.coop

Praça do Cooperativismo, 1
Centro, Rio de Janeiro, RJ — CEP: 20011-001 
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