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COOPERATIVAS X ASSOCIAGOES

O Sistema OCB é formado por 3 casas que trabalham pelo cooperativismo. Juntas a Organizacdo das
Cooperativas Brasileiras (OCB), o Servico Nacional de Aprendizagem do cooperativismo Sescoop e a
Confederacdo Nacional das Cooperativas (CNCOOP) disponibilizam uma série de iniciativas para

impulsionar a sua cooperativa e fortalecer o nosso movimento.

O presente Informativo Técnico é um material adaptado da publicacdo que trata sobre as oportunidades

para as cooperativas no que tange a diferenciacdo entre cooperativas e associa¢des. Cligue aqui para

baixar a publicacdo completa.

Vez ou outra surgem duvidas sobre esse assunto e ainda tem muita gente que confunde os dois
modelos de organizagao.

E para ajudar a esclarecer essas duvidas, criamos um material que explica tudo de forma bem
simplificada!

Compartilhe e ajude a divulgar! Quanto mais pessoas souberem as diferencgas entre cooperativas
e associa¢oes, melhor!

COOPERATIVA: Legislacdo especifica: Lei 5.764/1971 (Lei Geral do Cooperativismo); Lei
Complementar 130/2009 (Cooperativas de Crédito); Lei 12.690/2012 (Cooperativas de Trabalho); e Lei
9.867/1999 (Cooperativas Sociais).

ASSOCIACOES: Cédigo Civil
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Enquanto as associacdes tém toda a sua regulamentacdo esgotada pelo Cddigo Civil (norma de
carater geral de direito privado), as sociedades cooperativas, embora previstas naquele Codigo, tém sua
regulamentacgdo prépria em diploma legal especifico (Lei 5.764/1971), contando, inclusive, dadas as
particularidades do negdcio econdmico desenvolvido, com regulamentagdao especifica para alguns

modelos cooperativos, como as cooperativas de crédito e as cooperativas de trabalho.

COOPERATIVA: Econbmica

ASSOCIACOES: Assisténcia social, educacional, cultural, representacdo politica, defesa de

interesses de classe, filantropia.

Segundo a lei geral do cooperativismo, celebram contrato de sociedade cooperativa as pessoas
que reciprocamente se obrigam a contribuir com bens ou servigos para o exercicio de uma atividade
econdmica, de proveito comum, sem objetivo de lucro. J4 as associacoes, sdo definidas pelo Cédigo Civil,
como a unido de pessoas que se organizem para fins ndo econémicos, sendo que ndo h3, entre os
associados, direitos e obrigacOes reciprocos. Em outras palavras, podemos definir as associacdes como
a unido de pessoas (sem necessaria participacao financeira na constituicdo da pessoa juridica
associativa) para o desenvolvimento de atividades que, em geral, beneficiam terceiros e que nao
almejam qualquer retorno econdmico aos associados. Importante ressaltar que existe corrente
doutrinaria que defende a possibilidade de as associagdes desenvolverem atividades econ6micas, sem
fins lucrativos, desde que todo o proveito econdmico obtido com tais atividades seja revertido em
beneficio da manutengdo e desenvolvimento de seus fins sociais. Por outro lado, as cooperativas se
constituem pela unido de pessoas, com participacao financeira, na formacao de pessoa juridica dedicada
a atividade econdmica com objetivo de atendimento direto a necessidades dos seus proprios

cooperados.

COOPERATIVA: Junta Comercial
ASSOCIACOES: Registro civil de pessoas juridicas (cartério)

A legislacdo brasileira segrega o ato de registro da pessoa juridica conforme a natureza da

atividade a ser desenvolvida. Dessa forma, as associacGes, assim como as fundagdes, por nao
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desenvolverem atividades de natureza econ6mica, tém seus atos registrados perante os cartérios de
pessoas juridicas, ao passo que as cooperativas, assim como todas as sociedades, por exercerem

atividade de natureza econ6mica, devem registrar seus atos societdrios perante as juntas comerciais.

COOPERATIVA: Existente
ASSOCIACOES: Inexistente

As sociedades cooperativas, a despeito de previsdao do Cédigo Civil em sentido contrario, ndao
podem se constituir sem capital social, formado este por participacdo direta dos seus associados, ao
passo que as associacdes, justamente por ndo desenvolverem atividade econdmica, ndo precisam ter
capital social e, portanto, ndo se constituem por participacdo financeira direta dos associados. Dessa
forma, a participacdo econ6mica do associados nas associagdes é circunstancial, podendo ocorrer ou
ndo, enquanto nas cooperativas tal participacdo é estruturante e necessdria ao pleno desenvolvimento

de suas atividades e ao alcance de seus objetivos sociais.

COOPERATIVA: Limite minimo de 20 ou 7 associados (cooperativas de trabalho), sendo

excepcionalmente permitida a admissdo de pessoas juridicas
ASSOCIACOES: Limite minimo de 2 associados, sendo vedada a admiss3o de pessoas juridicas

A Lei 5.764/1971 dispde que as cooperativas singulares se constituem com o minimo de 20
pessoas fisicas. Jd a Lei 12.690/2012 (que regulamenta as cooperativas de trabalho) define como minimo
necessario a constituicdo da sociedade o niumero minimo de 7 associados pessoas fisicas. J4 em relacdo
as associacdes, o Codigo Civil ndo aborda o nimero minimo de pessoas necessarias a sua constituicao,
porém, por se tratar de pessoa juridica coletiva, presume-se, entdao, que havendo ao menos dois

associados ja se torna possivel a existéncia do ente associativo.

COOPERATIVA: Vinculada a atividade econOmica

ASSOCIACOES: Desvinculada da atividade social
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A lei geral do cooperativismo dispde que a cooperativa se constitui pela unido de pessoas
interessadas em atividade econémica de proveito comum. Tal disposicdo explicita a existéncia
necessdria, no ambito cooperativo, da chamada affectio societatis, ou afeicdo societaria. Significa dizer
que, em se tratando de pessoa juridica destinada a atividade de natureza econémica com a finalidade
de promover vantagens econdmicas aos seus cooperados, exige-se que a condicdo de cooperado se
vincule ao desempenho de uma atividade econdmica afim com a dos demais cooperados e que se vincule
de alguma forma a atividade desempenhada pela cooperativa, de modo que a atuagao desta possa se
reverter em beneficios econdmicos aos seus cooperados. Ja nas associacdes, dada a prépria natureza
das atividades por ela desenvolvidas e, sobretudo, dada a reversao de sua atuacdao em beneficio de
terceiros, ndo ha qualquer exigéncia de vinculagdo direta do associado a atividade social da pessoa

juridica, ndo havendo que se falar, nesse caso em affectio societatis.

COOPERATIVA: Demissao, eliminacdo e exclusao
ASSOCIACOES: Justa Causa

A sociedade cooperativa, por forca de lei, dispOe de trés formas distintas de desligamento de seu
cooperado. A primeira delas, a demissao, se d4d unicamente por pedido. J4 a eliminacdo do cooperado é
aplicada em virtude de infracdo legal ou estatutaria, ou por fato especial previsto no estatuto, ao passo
que a exclusdo do cooperado sera feita nas hipdéteses de: dissolug¢ao da pessoa juridica cooperada; morte
da pessoa fisica; incapacidade civil ndo suprida; ou quando o cooperado deixar de atender aos requisitos
estatutdrios de ingresso ou permanéncia na cooperativa. Por outro lado, a exclusdo do associado, no
caso das associacdes, so é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento que
assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no estatuto (art. 57, CC). Dessa forma,
percebe-se que, diferentemente da lei cooperativista, a norma civil deixa aberto o procedimento de
eliminacdo do associado, atribuindo liberdade ao estatuto social da pessoa juridica para dispor sobre as

causas e o procedimento necessario para tal ato.

COOPERATIVA: Ndo sao imunes de tributos. Hd o pagamento de tributos na pessoa do cooperado

guando configurem fato gerador tributario (por exemplo: IRPF, ICMS, ISS, INSS)
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ASSOCIACOES: S3o imunes de impostos sobre o patriménio, a renda e os servicos. Sdo, ainda,
isentas de contribui¢des sociais (CSLL, PIS e COFINS, pagando apenas 1% sobre a folha de pagamento

acerca de PIS)

As associacdes tém imunidade tributaria em relacdo aos tributos incidentes sobre patriménio,
renda e servigos, além de contarem com iseng¢do de contribui¢des sociais. Dessa forma, nas associagdes,
em termos praticos, ndo ha qualquer recolhimento tributario em razdo dos aspectos acima indicados,
até porque nelas existe a obrigatoriedade legal de reversdo integral de seus resultados em prol de suas
proprias finalidades sociais. Ou seja, nao ha distribuicdo de resultados. Ja no caso das cooperativas, por
outro lado, ndo ha auséncia de recolhimento tributario, mas tdo somente o diferimento do momento
da incidéncia, de modo que, em regra, os tributos ndo incidem diretamente na pessoa juridica mas, na
pessoa fisica de seu associado, no momento da distribuicdo dos resultados operacionais. Nesse sentido,
o cooperativismo gera recolhimento tributario, mediante a incidéncia de parte da carga tributdria na
prépria pessoa juridica cooperativa e parte incidente na pessoa fisica do associado, em respeito a

determinacdo constitucional de adequado tratamento tributario ao ato cooperativo.

COOPERATIVA: N3do ha limitacdes a remuneracdo de diretores (decisdo de competéncia da

assembleia geral)
ASSOCIACOES: Ha limitagdes a remuneracio de diretores

Tendo em vista que as cooperativas sao sociedades com fins econémicos e autogeridas (geridas
por seus préprios cooperados), a lei ndo fixa qualquer limitacdo a remuneracdo dos dirigentes de tais
sociedades, cabendo a assembleia geral (6rgdo decisorio supremo da sociedade) definir a existéncia ou
ndo e os eventuais valores de tais remuneracdes. Ja em relagdo as associagdes, o Cédigo Civil também
ndo elencou limitagdo formal a remuneracdo dos dirigentes. No entanto, a Lei 9.532/1997 garante
isencdo tributdria a tais pessoas juridicas, desde que atendidas certas condicOes, dentre as quais a
limitacdo da remuneracao de dirigentes pelos servicos prestados. Dessa forma, é quase que regra dentre

as associa¢Oes tal limitagao.

COOPERATIVA: Associado é dono do patrimonio
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ASSOCIACOES: O associado n3o é dono do patriménio

Tendo em vista que as cooperativas tém seu capital social formado por participacdo direta dos
cooperados, que também devem responder pelo custeio das atividades desenvolvidas pela sociedade,
bem como dada a finalidade nao lucrativa de tais pessoas juridicas, todo o patriménio reunido na
cooperativa pertence na verdade ao seu quadro social, sobretudo porque a cooperativa ndo tem
existéncia independente de seus cooperados, somente existindo e atuando por eles e para eles. As
associagdes, por sua vez, por se configurarem em um ente que redne um patrimoénio em prol de uma
atuacdo altruista, ndo guardam qualquer vinculagdo de seu patrimonio préprio aos associados, até
mesmo porque, como assinalado anteriormente, tal patrimOGnio nem sequer é composto

necessariamente por participacdao econdémica direta dos associados.

COOPERATIVA: Distribuicdo de sobras aos associados
ASSOCIACOES: N3o distribui resultados

Por ser, como ja assinalado, ente dedicado a atividade econ6mica em beneficio de seus
cooperados, a cooperativa deve, nos termos da lei e salvo decisdo em contrario da assembleia geral,
partilhar entre seus cooperados os resultados operacionais apurados em cada exercicio social, sejam
eles positivos ou negativos (neste caso, quando o fundo de reserva ndo se mostrar suficiente ao
suprimento das perdas apuradas). De modo distinto, as associacdes, justamente por ndo desenvolverem
atividade econ6mica e dado seu fim de beneficiar terceiros, como regra, ndao podem distribuir entre seus
associados eventuais resultados operacionais, devendo retornar os recursos decorrentes de eventual

resultado positivo as suas atividades fins.

COOPERATIVA: Solucdo do passivo e reembolso aos cooperados até o limite das quotas-partes

do capital social
ASSOCIACOES: Destinac3o a entidade congénere, de fins ndo econémicos

Dissolvida a associacdo, o remanescente do seu patrimonio liquido, por expressa disposicao legal,

serd destinado a entidade de fins ndo econdmicos designada no estatuto, ou, omisso este, por
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deliberacdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou

semelhantes. Ja nas cooperativas, justamente por serem os cooperados os efetivos titulares de seu

patrimoénio, em caso de dissolugao da sociedade, tal patrimdénio deve retornar ao quadro social até o

limite das quotas-partes titularizadas por cada cooperado.

A reclassificacdo dos ramos foi um marco importante para o futuro, que promete muito mais

possibilidades. Os ramos ficaram mais robustos, representativos, e a especializacdo do debate continua ocorrendo

nos conselhos consultivos e foruns especificos que sdo grupos em que as cooperativas de cada segmento debatem

suas propostas e chegam a uma agenda comum. Temos sete conselhos consultivos, que serdao compostos por

camaras tematicas e grupos técnicos para que os debates possam ser especializados. No cooperativismo, todos

tém voz, e as melhores solugdes sdo sempre construidas em conjunto.

Todos os conteudos, bem como outros informativos técnico do monitoramento, estdo disponiveis na integra no

site do Sistema OCB/Sescoop/RJ. Clique aqui.

Willian Azevedo

Contate-nos:

Y

Thiago Sartori

Lucas Oliveira

Kennedy Candido

Jorge Pecly Silvio Bruno
REGIONAL ANALISTA TELEFONE E-MAIL

LAGOS Jorge Pecly (21) 9988-21279 jorgepecly@rio.coop
SUL FLUMINENSE Silvio Bruno (24) 98826-8555 silviobruno@rio.coop
NORTE/NOROESTE Willian Azevedo (22) 99744-0962 willianazevedo@rio.coop
METROPOLITANA Thiago Sartori (21) 9954-73878 thiagosartori@rio.coop

SERRANA Kennedy Candido (21) 99527-4505 kennedycandido@rio.coop

METROPOLITANA Lucas Oliveira (21) 99580-4375 lucasoliveira@rio.coop
METROPOLITANA Todos os analistas (21) 2232-0133 monitoramento@rio.coop
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